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Protokoliin taraflar

MADDE 1 - (1) Bu Protokoliin taraflan, “Igisleri Bakanligi Goc Idaresi
Bagkanlig1” ile “Tiirkiye Barolar Birligi Bagkanligi” dir.

(2) Protokol’de Igigleri Bakanlig1 Gog Idaresi Bagkanhg, “GIB”; Tiirkiye
Barolar Birligi Bagkanlig1 “TBB” olarak ifade edilecektir. Protokol metninde TBB ve
GIB ayr1 ayn “Taraf”, birlikte “Taraflar” olarak anilacaktir.

Amag

MADDE 2 - (1) Bu Protokoliin amaci, kurumlar aras1 temel degerler ve
beklentiler dogrultusunda yabancilarin temel hak ve 6zgiirliiklerinin korunmasi ve
gelistirilmesi gayesinden hareketle “gd¢ ve insan haklar1” alaninda bilgi/farkindalik
arttirmaya yonelik ¢alismalarin yapilmasi ile Gog Idaresi Bagkanlig merkez ve tagra
teskilatinda mesleki faaliyetleri kapsaminda ziyaret eden avukatlarin yapacagi
islemlerde kolaylastirici ve iilke genelinde uygulamada yeknesaklik saglanmasidir.

Kapsam
MADDE 3 - (1) isbu Protokol, 2 nci maddede belirtilen amaglar dogrultusunda
GIB ve TBB arasinda yapilacak is birligine iliskin usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 4 - (1) Bu Protokol, 07/11/1982 tarihli Tiirkiye Cumbhuriyeti
Anayasasi, 4 sayili Bakanhklara Bagl, Ilgili, Iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger
Kurum ve Kuruluglarin Tegkilati Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesi, 6458
sayili Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanunu ve 1136 Sayili Avukatlik
Kanunu’nun ilgili maddelerine dayanilarak hazirlanmagtir.

Sorumluluk

MADDE 5 - (1) Taraflar, Protokol kapsaminda planlanacak faaliyetlerin
gerceklestirilmesinden ve ortak amaca ulagilmasindan miistereken yetkili ve
sorumludur.

(2) Protokol kapsaminda yer alan hususlarin takibi, organizasyonu ve
koordinasyonu tar ar1 temsilen gorevlendirilecek kigilerce saglanigz
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Ortak Yiikiimliiliikler

MADDE 6 - (1) Protokoliin amaglarin1 gergeklestirmek iizere karsilikli igbirligi
gergevesinde,

a) Il miidiirliikleri ve bagli merkezlerinde yabancilar ile avukatlar arasinda
gerceklestirilen goriigmelerde, uygulama birligi saglamak igin iizerinde taraflarca
mutabik kalinan ve protokol ekinde yer alan “Avukat Talep Formu” kullanilacaktir.

b) Il miidiirlikleri ve bagli merkezlerinde avukatlara uygun calisma
kosullarinin saglanmasi igin GIB tarafindan tahsis edilecek avukat odalar1 ve avukat
bekleme odalarnin tefrigatt TBB tarafindan saglanacaktir.

¢) 11 miidiirliikleri ve bagh merkezlerinde mesai saatleri igerisinde avukatlar
ile yabancilarin goriismesi saglanacaktir.

(2) Taraflar isbu Protokol gergevesinde insan haklar1 alaninda disiplinler arasi
bir yaklagimla ve insan haklarinin korunmasi ve gelistirilmesi amaci ile yabancilar
hukukuna iligkin konularda bilgi/farkindalik artirici tematik projeleri hayata
gegirebilecektir. S6z konusu tematik projeler icin;

a) Egitim, konferans, atolye ¢aligmalari, seminer, sohbet, panel, sempozyum
gibi faaliyetler diizenleyebilecektir.

b) Ortaklasa yiiriitiilen faaliyetlerde, kamuoyunda, yazili ve gorsel mecralarda
yansitict basin toplantilarinda, yayin, ilan ve duyuru gibi yazili ve gorsel
materyallerde Taraflarin, kurumsal logosu ve ismi birlikte kullanacaktir.

c) Faaliyetlerin planlanmasi ve genel koordinasyonu birlikte yapacaktir.

¢) TBB tarafindan Il Miidiirliikleri ve Geri Gonderme Merkezleri ziyaret
talepleri Go¢ idaresi Bagkanlig1’na ulastiginda s6z konusu birimlerin is yogunluklari
ve daha Onceden planlanmug faaliyetleri goz oniinde bulundurularak cevap
verilecektir.

(3) Taraflarin temsilcileri, is birligi ve koordinasyonda tam yetkiye sahiptir.

(4) Taraflarin yiikiimliilikleri, kendi personel ve maddi olanaklariyla
smirhidir.

Protokoliin siiresi, ilave hiikiimler ve degisiklikler

MADDE 7 - (1) Protokol, imzalandig1 tarihten itibaren 1 (bir) yil siire ile
gegerlidir. Siire bitiminde fesih karari alinmadig: takdirde is birligi protokoliiniin
stiresi 1 (bir) y1lligina uzatilmig sayilir.

(2) Taraflar Protokol kapsamindaki yiikiimliiliiklerinin Protokol’de agik¢a
belirlenmis hususlarla sinirh oldugunu ve sorumluluklarin kiyas ve sair yorumlarla
genisletilemeyecegi hususunda mutabiktirlar.

(3) Taraflardan biri Protokol’de degisiklik yapmak istedigi takdirde,
Onerisini yazili olarak diger Tarafa bildirir. Protokol degisiklikleri, Taraflarm

Sayfa2/4




L M*“\\ g i
,\ m.‘mw;g‘v ) O GO IDARES] l
X :é,é/' N BASKANLIG!

miisterek karariyla gerceklestirilir. Taraflarin ortak imzaladiklar1 mutabakat
metni, Protokoliin eki kabul edilir.

Protokoliin feshi

MADDE 8 - (1) Protokol, siiresi sona ermeden taraflarin ortak karariyla veya
taraflardan birinin Protokol siiresinin bitiminden Once taraflara gerekgeleri yazili
olarak bildirmesi kosuluyla feshedilebilir. Protokoliin feshi hilinde, fesih tarihinden
once baglatilmig olan ¢aligmalar, Protokol hiikiimleri ¢ercevesinde sonuglandirilir.

Anlasmazhklarin ¢oziimii

MADDE 9- (1) Taraflar, Protokolin uygulanmasindan dogacak
uyusmazliklari iyi niyet ¢ergevesinde karsilikli uzlasi ve is birligi temelinde ¢oziime
kavugturur.

(2) Protokol’de yer almayan hususlar ve uygulamada karsilagilan sorunlarin
¢ozlimiinde Taraflar1 temsilen gérevlendirilen kisilerin ortak kararlar1 dogrultusunda
hareket edilir. Ihtiyag halinde Taraflardan birinin daveti iizerine toplantilar
diizenlenebilir.

Tebligat ve iletigim

MADDE 10 - (1) Taraflarin Protokol siiresince tebligatlar1 kabul edecekleri
adresleri ve iletigim bilgileri agagida yer almaktadir. Bilgilerin degismesi hilinde
degisiklik 5 (bes) is giinii ig¢inde kargi tarafa bildirilir, aksi halde 6nceki adrese
yapilan tebligat gecerli sayilir.

Gizlilik ve kigisel verilerin korunmasi

MADDE 11 - (1) Taraflar, isin yapilmas sirasinda 6grenilecek her tiirlii bilgide
gizlilik esasmauyacaklardir.

(2) Taraflar, gerek Protokoliin yiiriirliikkte oldugu siiresince gerekse Protokoliin
sona ermesi veya feshi halinde gizlilik kapsaminda, her tiirlii bilgi ve belgenin
tigiincii kisi ve/ veya kuruluga agiklanmamasini siiresiz kabul, beyan ve taahhiit eder.
Taraflar, 6698 sayil1 Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve tiirev mevzuat1 geregi
kigisel verilerin korunmas: igin gerekli olan tedbirleri alir ve kigisel verilerin
paylagilmas1 hususunda da ilgili mevzuata uygun hareket eder.

Yiiriitme

MADDE 12 - (1) Bu Protokol hiikiimlerini Taraflar birlikte yiiriitiir.

(2) Protokoliin yiiriirliige girmesi ile birlikte, taraflari temsilen gorevlendirilen
kisiler bir araya gelerek yiiriitme siireclerinin genel gergevesini belirler ve
planlamalar1 yapar,
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MADDE 13 - (1) Bu Protokol 13 (on ii¢) madde, 4 (dort) Sayfa ve 1 (bir)
formdan ibaret olup 04/09/2025 tarihinde imzalanarak yiiriirliige girmistir.

Ek: Avukat Talep Formu

rkiye Barolar Birligi Baskanhg:
Bagkani

Adres: Oguzlar Mahallesi Barig Mango Cad.
Av. Ozdemir Ozok Sokagi No: 8

Cankaya /ANKARA
Tel: 0312 292 59 00

l Sayfa4 /4

Icisleri Bakanhg Goc Idaresi Bagkanhig
Baskam
Adres: Camlica Mahallesi, 122. Cad. No:4

Yenimahalle/ANKARA
Tel: 0312 422 05 00
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AVUKAT TALEP FORMU !
Adi Soyad: YKN:
Baro/Baro Sicil No: Pasaqurt e
Uyrugu:
Telefon Numarast: Adi Soyad:
e-Posta Adresi: Dogum Tarihi:
Anne Adi: Baba Adi:

Dosya No:

C. Islem Birimi :
Yabancinin Tespitine Yarayacak Diger Bilgiler :
[] ikamet 6B

{1 Diizensiz Gég CGB D. Talebin Niteligi
{1 Vluslararast Koruma CGB - [1 Giriigme
[ Gegici Koruma (6B [ Dosya inceleme
] Havaliman (6B [ Dosya Omegi Alma
iger ( ) : ; : 4
7 Diger F. Vekaletnamey/Yetki Belgesi/ Gorevlendirme Yazisi

Vekaletname: [ Var [ Yok
YetkiBelgesi: [ Var 1Yok

E. Hukuki Yardimin Ttirii

1 Ozel Avukat Gorevlendirme: [ JVar [ ] Yok
(1 Adli Yardim Avukati Yabancinin Muvafakati: [ Jvar [“1Vok
Yabancinin merkezde /transit alanda5 bUlunmast NALINGE BEYANI (..vvvvveversereevvevese e ceressssssssssssssssssssssess s sssssesssson ile gdriismek istiyor/ istemiyor.)
Personelin imzast ve Sicil No Personelin imzast ve Sicil No

G. Talep Sonucu

[] Gériigme Yaptim (] Dosya inceledim [] Dosya Ornegi Aldim
[ Diger ...
Evrak Tarih: v X izl Saat:.......
Personelin imzast ve Sicil No Avukat

Ad Soyad - imza

L1 Bu formu imzalayan kisiler kendilerine ait verilerin islenmesine, kullanlmasina ve aktarilmasia 6698 sayih Kisiler Verilerin Korunmast Kanunu (KVKK) kapsaminda onay verir.

1 islem ve goriismeler mesai saatleri icerisinde yapil. Arka arkaya en fazla iki kisi icin islem/griisme yapilabilir. Sonraki islem ve gériigmeler igin tekrar siraya girilecektir.

2 YKN varsa digier bilgilerdeki celiskiler dikkate alinmayacaktir. YKN yoksa Uyruk, Ad Soyadh, Dogum Yilt  zorunludur, ad soy isimdeki telaffuzdan kaynaklt yazim farklitklan olabilecedji dikkate alinacaktir.
3 (Ana/haba adi, doGum yeri, GGM'deki oda numarasi, yakalandigi yer, itk tutuldugu polis merkezi vb. dmeklendirilebilecek unsurlar dipnota eklenecektir):

#Vekaletname ya da adli yardim goreviendirme belgesi, dosya drmegjini almak icin gereklidir. Dosya incelemek igin gerekli degjildir.

5 Havalimani transit alana girmek isteyen avukatlar Tiirk Sivill Havacilik Kanunu'nun 40. Maddesi uyarinca Havalimani Miilki Idare Amiri tarafindan belirlenen refakatci esliginde alinacaktir.
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