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BİLGİ NOTU 
 

 
Türkiye Barolar Birliği Avukatlık Staj Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair 
Yönetmelik 09.05.2023 tarihli Resmi Gazete’de yayımlanmıştır.  
 
Barolar, Türkiye Barolar Birliği ve Adalet Bakanlığı, 1136 sayılı Avukatlık Kanunu’nun staja 
ilişkin maddeleri uyarınca staj listesine yazılma sürecini son birkaç yıldır elektronik ortamda 
yürütmektedir. Yönetmelik değişikliği ile (madde 4) uygulamada yürütülen elektronik sistem 
yönetmeliğe işlenmiş ve Değişiklik Yönetmeliğinin 2. maddesinde getirilen düzenlemeler ile 
adaylara başvurularında elektronik ortamda da belge temin etme kolaylığı sağlanmıştır. Aynı 
zamanda 7188 sayılı Kanun ile getirilen “hukuk mesleklerine giriş sınavı” Yönetmeliğe 
işlenmiştir.  

 
28.06.2014 tarih ve 29044 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 6545 sayılı Türk Ceza Kanunu 
ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun’un 84. maddesi ile sulh ceza 
mahkemeleri kaldırılmış, sulh ceza mahkemelerinin görev alanına giren konularda asliye ceza 
mahkemeleri görevli kılınmıştır. Değişiklik Yönetmeliğinin 5. maddesi ile yasal değişiklikler 
uyarınca adı ve görevi farklılaşan sulh ceza hakimliğinde staj, yasal mevzuata uygun hale 
getirilerek, avukatlık stajının niteliğinin artırılması amacıyla stajyerlerin ilgi alanlarına göre 
daha çeşitli mahkemelerde staj yapabilmeleri sağlanmıştır. Sözü edilen Yönetmeliğin 10. 
maddesi ile yasal mevzuatın olanak verdiği şekilde stajyerlerin seri muhakeme hariç, üst sınırı 
iki yıla kadar (iki yıl dâhil) hapis cezasını gerektiren suçlara ilişkin yapılan yargılamalarla sınırlı 
olmak üzere asliye ceza mahkemelerinde duruşmalara girebileceği hükme bağlanmıştır. 

 
Değişiklik Yönetmeliğinin 6. maddesi ile avukat yanında yapılacak stajın, bağımsız bürosu 
bulunan avukatlardan başkaca, bünyesinde hukuk müşavirliği mevcut kamu ve özel kurum ve 
kuruluşlarda görevli bir avukat yanında da yapılabilmesine olanak verilmiştir.   

 
Değişiklik Yönetmeliğinin 7., 11. ve 12. maddelerinde amaç, 11 Haziran 2022 tarihli 31863 
sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 7409 sayılı Kanun ile 1136 sayılı Avukatlık Kanunu’nun 
16. maddesine eklenen ikinci fıkra uyarınca getirilen ‘stajda sigortalı çalışma, kamu kurum ve 
kurumlarında çalışırken avukatlık stajı yapma’   durumunda avukatlık stajının kesintisizliğini 
vurgulamak ve avukatlık stajının niteliğinin korunması, içeriğinin denetiminin artırılmasını 
sağlamaktır. Yönetmelik değişikliğinin 16. maddesi ile de stajyerin zorunlu eğitim saatini 
tamamlamamış olması halinde nakil ile gittiği Baroda tamamlattırılacağı hükme bağlanmıştır. 

 
Değişiklik Yönetmeliğinin 8. maddesi ile ceza muhakemesi işlemlerine dair yetkinliklerini 
artırmak amacıyla sürece başından itibaren hakim olmalarını sağlamak üzere stajyerlere 
yanlarında staj yaptıkları avukat ile birlikte ifade ve sorgu işlemlerine katılma olanağı 
getirilmiştir. 

 



Bundan başka Yönetmelik değişikliği ile (madde 9) stajyerin askerlik görevini yaptığı sırada 
izin alarak stajına kaldığı yerden devam etmesi hükmüne ilişkin Danıştay 8. Dairesinin 
17.09.2003 tarih E.2002/638, K.2003/3334 sayılı iptal kararının gereği yerine getirilmiştir.  

 
Yönetmelik değişikliğinin 14 ve 15. maddeleri ile 17 Haziran 2014 tarihli 29033 sayılı Resmî 
Gazete’de yayımlanan staja kabul ve staj yeterlilik değerlendirmesi düzenlemelerini içeren 
“Türkiye Barolar Birliği Avukatlık Staj Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair 
Yönetmelik” hükümleri, madde metinlerinden çıkarılmıştır 
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