TURKIYE BAROLAR BiRLiGi AVUKATLIK STAJ YONETMELIGINDE DEGIiSIKLiK YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

KARSILASTIRMA CETVELI
ESKI HALI YENI (DEGISiK) HALI
BIRINCI BOLUM BIRINCIi BOLUM
Genel Hiikiimler Genel Hiikiimler
Hukuki Dayanak Hukuki Dayanak

Madde 3- (Degisik:RG-17/6/2014-29033)
Bu Yonetmelik, 19/3/1969 tarihli ve 1136 sayili Avukatlik Kanununun
I inci, 110 uncu ve 182 nci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Madde 3- (Degisik:RG-17/6/2014-29033)

Bu Yonetmelik, 19/3/1969 tarihli ve 1136 sayili Avukatlik Kanununun
1 inci, 15 inci, 16 nc1, 17 nci, 23 iincii, 24 iincii, 25 inci, 110 uncu ve
182 nci maddesine dayanilarak hazirlanmistir

IKINCI BOLUM
Staja Basvurma ve Staj Listesine Yazilma
Basvurma
Madde 4- Avukatlik stajin1 yapmak isteyen aday, Baroya dilekge ile

bagvurur.

Dilekgeye asagidaki belgelerin asillar1 ile onanmis ikiser Orneginin
eklenmesi zorunludur.

a) Niifus Ciizdani,

IKINCI BOLUM
Staja Basvurma ve Staj Listesine Yazilma
Basvurma

Madde 4- Avukatlik stajin1 yapmak isteyen aday, Baroya dilekge ile
bagvurur.

Dilekgeye asagidaki belgelerin asillar1 ile onanmis ikiser Orneginin
eklenmesi zorunludur.

a) Niifus Ciizdani,
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b) Tiirk veya yabanct hukuk fakiiltelerinden birisinin bitirildigini
gosteren belge veya lisans diplomasi (yabanct bir memleket hukuk
fakiiltesini  bitirmis olanlar ayrica, Tirkiye hukuk fakiilteleri
programina gore eksik kalan derslerden basarili
olduklarin1 belgelemek zorundadirlar.)

sinav  vermis

c) Stajyer listesine yazilmak ic¢in basvurulan Baronun bdolgesinde
ikamet ettigini gosterir ikametgah belgesi,

d) Stajyer adaymin Avukatlik Kanununun 3 iincti maddesinin (f) bendi
ve 5 inci maddesinde yazili avukathiga kabule engel hallerinin
bulunmadigina dair imzali bildiri kagids,

e) Avukatllk Kanununun 5 inci maddesinin (a) bendinde yazili
hiikiimliiliiklerinin bulunmadigina dair arsivli adli sicil belgesi,

f) Bagvurdugu Baro levhasina kayith iki avukat tarafindan ayri ayri
diizenlenmis, stajyer adaymnin durumu hakkinda avukatlik meslek ilke
ve kurallarina uyacag diislincesini iceren bildiri kagitlari,

g) Avukathg siirekli olarak geregi gibi yapmaya engel viicut veya
akilca malul olmadigina dair resmi (Degisik ibare:RG-14/12/2018-
30625) tabipliklerin birinden alinacak saglik raporu.

o (R G 17/6/2014.29032 ol e Riclis: |
- abul degerlendirmes beloosi.

b) Tiirk veya yabanct hukuk fakiiltelerinden birisinin bitirildigini
gosteren belge veya lisans diplomasi (yabanci bir memleket hukuk
fakiiltesini  bitirmis olanlar ayrica, Tirkiye hukuk fakiilteleri
programina gore eksik kalan derslerden basarili
olduklarin1 belgelemek zorundadirlar.)

sinav vermis

c) Stajyer listesine yazilmak icin basvurulan Baronun bdolgesinde
ikamet ettigini gosterir ikametgah belgesi,

d) Stajyer adaymin Avukatlik Kanununun 3 iincli maddesinin (f) bendi
ve 5 inci maddesinde yazili avukatliga kabule engel hallerinin
bulunmadigina dair imzali bildiri kagids,

e) Avukathk Kanununun 5 inci maddesinin (a) bendinde yazili
hiikiimliiliiklerinin bulunmadigina dair arsivli adli sicil belgesi,

f) Bagvurdugu Baro levhasina kayith iki avukat tarafindan ayri ayr
diizenlenmis, stajyer adayinin durumu hakkinda avukatlik meslek ilke
ve kurallarina uyacag diislincesini iceren bildiri kagitlari,

g) Avukathg siirekli olarak geregi gibi yapmaya engel viicut veya
akilca malul olmadigina dair resmi (Degisik ibare:RG-14/12/2018-
30625) tabipliklerin birinden alinacak saglik raporu.

MULGA
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Belgelerde eksikligi bulunan adaymn basvurusu eksik Dbelgeler

tamamlanincaya kadar igleme konulmaz.

¢) Avukathk Kanunu uyarinca herhangi bir iste sigortal olarak
calisilmas1 halinde mesai saatlerini de iceren is sozlesmesi veya
isverence hazirlanan calisma belgesi ile izin belgesi,

h) Adli ve idari yarg: hakim ve savcl adaylan ile hakim ve savcilar
hari¢ olmak iizere, kamu kurum ve Kkuruluslarimin kadro veya
pozisyonlarinda gorev yapanlarin mesai saatlerini gosterir calisma
belgesi ile izin belgesi,

Belgelerde eksikligi bulunan adaymn basvurusu eksik Dbelgeler
tamamlanincaya kadar isleme konulmaz.

Stainlabul deserlondivmos:
MADDE 4/A—(Ek:RG-17/6/2014-29033)

A

‘A

MULGA
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Inceleme

Madde 5- Bagvurma dilekcesinin kabuliiyle birlikte Baro baskani
levhada yazili avukatlardan birini, stajyer adayinin avukatlik meslegine
kabul i¢in gerekli nitelikleri tasiyip tasimadigi we—avukathida
birlesmeyen bir isle ugrasip ugrasmadigini arastirmak ve sonucu
hakkinda rapor diizenlemek iizere gérevlendirir.

Gorevlendirilen avukat, gegerli 6ziirii disinda bu gorevi kabul etmek ve

Inceleme

Madde 5- Bagvurma dilekgesinin kabuliiyle birlikte Baro bagkani
levhada yazili avukatlardan birini, stajyer adayinin avukatlik meslegine
kabul icin gerekli nitelikleri tasiyip tagimadigini, meslegin onuru ile
bagdasmas1 miimkiin olmayan bir isle ugrasip ugrasmadigini ve
stajin Kesintisizligine zarar verecek sekilde sigortali veya kamu
kurum ve kuruluslarinin kadro veya pozisyonlarinda gorev yapip
yapmadigim arastirmak ve sonucu hakkinda rapor diizenlemek iizere
gorevlendirir.

Gorevlendirilen avukat, gegerli 6ziirii disinda bu gorevi kabul etmek ve
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en ge¢ onbes giin i¢inde rapor vermek zorundadir.

Baro, adaymn bagvurusunun incelenebilmesi icin gerek duydugunda,
avukatlikla birlesmeyen bir isle ugrasip ugrasmadigini arastirma
amaciyla, sosyal glivenlik kuruluslarindan ve adayin 06zelligine gore
ilgili kisi veya kuruluslardan bilgi isteyebilir.

en ge¢ onbes giin i¢inde rapor vermek zorundadir.

Baro, adaymn bagvurusunun incelenebilmesi i¢in gerek duydugunda,
avukatlikla birlesmeyen bir isle ugrasip ugragsmadigini arastirma
amaciyla, sosyal giivenlik kuruluslarindan ve adaym o6zelligine gore
ilgili kisi veya kuruluslardan bilgi isteyebilir.

Sonradan herhangi bir iste sigortall olarak caliymaya veya kamu
kurum ve kuruluslarinin kadro veya pozisyonlarinda gorev
yapmaya baslamasi halinde, 4 iincii maddede sayillan calisma ve
izin belgesi, dosyasina eklenmek iizere stajyer tarafindan baroya
sunulur.

UCUNCU BOLUM
Mahkemelerde Staj

Staj Sira ve Siireleri

Madde 12- Mahkeme ve adalet dairelerinde staj, asagidaki sira ve
stirelerde yapilir;

a) Cumhuriyet Savciliklarinda bir ay,

b) Agir Ceza Mahkemesinde bir ay,

c) Asliye Ceza Mahkemesinde enbes-giin,

UcUNCU BOLUM
Mahkemelerde Staj

Staj Sira ve Siireleri

Madde 12- Mahkeme ve adalet dairelerinde staj, asagidaki sira ve
stirelerde yapilir;

a) Cumhuriyet Savciliklarinda bir ay,

b) Agir Ceza Mahkemesinde bir ay,

c) Asliye Ceza Mahkemesinde bir ay,
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d) Suth Ceza Mahkemesinde onbey giin.

e) Sulh Hukuk Mahkemesinde onbes giin,

f) Asliye Hukuk Mahkemesinde (Ticaret, Is, Fapulama dahil) bir buguk
ay,

g) Icra Tetkik ve Icra Dairesinde bir ay.

Adalet Komisyonu gerekli gordiigii takdirde bu siray1 degistirebilir ve
stajyerin istegi iizerine Ticaret, Is veya Fapulama Mahkemesinde staj
yapilmasini saglar.

Staj yapilan Baro bolgesinde idari yargi mahkemeleri varsa; staj,
Cumbhuriyet Savciliklar ile idari yargi merciinde onbeser giin olarak
yapilir.

d) MULGA
e) Sulh Hukuk Mahkemesinde onbes giin,

f) Asliye Hukuk Mahkemesinde (Ticaret, Is, Aile, Tiiketici, Kadastro
dahil) bir buguk ay,

g) icra Mahkemeleri ve Icra Dairesinde bir ay.

Adalet Komisyonu gerekli gordiigli takdirde bu siray1 degistirebilir ve
stajyerin istegi iizerine Ticaret, Is, Aile, Tiiketici veya Kadastro
Mahkemesinde staj yapilmasini saglar.

Staj yapilan Baro bolgesinde idari yargi mahkemeleri varsa; staj,
Cumhuriyet Savciliklar ile idari yargi merciinde onbeser giin olarak
yapilir.

Stajin Yapihis1

Madde 13- Staj; Baronun, Cumhuriyet Savcisinin ve Hakimin
denetiminde yapilir. Stajyer, staj egitim programinit aksatmadan;
durusmalarda, kesiflerde, sorusturmalarda, kararin goriisiilmesinde ve
yazilmasinda hazir bulunur. Kendisine verilen dosya ve kararlar
inceler ve rapor hazirlar.

Stajyerler kendilerine verilen islerden sorumludur. Ancak stajda, kalem
gorevlileri, stajyerler ve is sahipleri arasindaki iligkilerde karsilikli
saygl esastir. Stajyer meslek onurunu zedeleyecek davraniglardan

Stajin Yapihis1

Madde 13- Staj; Baronun, Cumhuriyet Savcisinin ve Hakimin
denetiminde yapilir. Stajyer, staj egitim programinm1 aksatmadan;
durusmalarda, kesiflerde, sorusturmalarda, kararin goriisiilmesinde ve
yazilmasinda hazir bulunur. Kendisine verilen dosya ve kararlar
inceler ve rapor hazirlar.

Stajyerler kendilerine verilen islerden sorumludur. Ancak stajda, kalem
gorevlileri, stajyerler ve is sahipleri arasindaki iliskilerde karsilikli
saygl esastir. Stajyer meslek onurunu zedeleyecek davranislardan
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kacinmak zorundadir.

Adliyede yapilan staj donemi icin, mahkeme ve adalet dairelerinde
stajyerlere ayrilmis bir staj defteri ile devam ¢izelgesi bulunur. Staj
devam cizelgesi stajyer tarafindan her giin imzalanir. Staj egitim
caligmalar1 veya Baroca diizenlenen konferans, panel, sempozyum gibi
etkinlikler nedeniyle staj devam ¢izelgesine imza atamayan stajyer,
Ozriinii belgelemek kosuluyla imza yilikiimliiliiglinden kurtulur. Staj
sonunda devam ¢izelgesi Cumhuriyet savcisit veya hakim tarafindan
devam yoniinden onaylanir.

Staj kesintisiz olarak yapilir.
edemedigi
belirtildigi sekilde tamamlattirilir.
stajyerin yiikiimliiliigiindedir.

Stajyerin hakli nedenlerle devam
glinler Avukathk Kanununun 23 {incii maddesinde
Hakli nedenlerin kanitlanmasi

Stajin yapildig1 yere gore Adalet Komisyonu Baskani ve Baro baskani
hakli bir engelin bulunmasi halinde, yaninda staj yaptig1 avukatin da
goriisiinii alarak stajyere otuz giinli gegmemek {izere izin verebilir.

Adliyede yapilan staj donemi i¢in, bu Yonetmeligin 12 nci maddesinde
belirtilen siirelerin her birinin bitiminde; stajyerin varsa devam
etmedigi glinleri, stajyere verilen gorevleri ve stajyerin genel olarak ilgi
ve basar1 derecesi ile meslek ilke ve kurallarina yatkinligini belirten iki
niisha rapor diizenlenerek, biri Adalet Komisyonuna digeri Barosuna
gonderilir.

Mahkemelerde yapilan staj sirasinda staj kurulu, yoksa yonetim kurulu

kacinmak zorundadir.

Adliyede yapilan staj donemi i¢in, mahkeme ve adalet dairelerinde
stajyerlere ayrilmis bir staj defteri ile devam c¢izelgesi bulunur. Staj
devam cizelgesi stajyer tarafindan her giin imzalanir. Staj egitim
caligmalar1 veya Baroca diizenlenen konferans, panel, sempozyum gibi
etkinlikler nedeniyle staj devam ¢izelgesine imza atamayan stajyer,
Ozriinlii belgelemek kosuluyla imza yiikiimliliginden kurtulur. Staj
sonunda devam ¢izelgesi Cumhuriyet savcist veya hakim tarafindan
devam yoniinden onaylanir.

Staj kesintisiz olarak yapilir. Stajyerin hakli nedenlerle devam
edemedigi giinler Avukathlk Kanununun 23 {incii maddesinde
belirtildigi sekilde tamamlattirilir. Hakli nedenlerin kanitlanmasi
stajyerin yiikiimliiliigiindedir.

Stajin yapildig1 yere gore Adalet Komisyonu Baskani ve Baro baskant
hakli bir engelin bulunmasi halinde, yaninda staj yaptig1 avukatin da
goriisiinii alarak stajyere otuz giinli gegmemek {izere izin verebilir.

Adliyede yapilan staj donemi i¢in, bu Yonetmeligin 12 nci maddesinde
belirtilen siirelerin her birinin bitiminde; stajyerin varsa devam
etmedigi glinleri, stajyere verilen gorevleri ve stajyerin genel olarak ilgi
ve bagar1 derecesi ile meslek ilke ve kurallarina yatkinligini belirten iki
niisha rapor diizenlenerek, biri Adalet Komisyonuna digeri Barosuna
gonderilir.

Mahkemelerde yapilan staj sirasinda staj kurulu, yoksa yonetim kurulu
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staj1 denetler ve gozetir.

staj1 denetler ve gozetir.

Baroya gonderilen rapor kapsaminda yapilan denetimde stajin
kesintiye ugradiginin veya basarih gecmediginin veya meslek ilke
ve kurallarina yatkin olmadiginin anlasilmasi halinde stajyer staj
listesinden silinir ve Adalet Komisyonuna bildirilir.

DORDUNCU BOLUM
Avukat Yaninda Staj

Avukat Yaninda Staj

Madde 14- Avukathk stajimin kalan altt ayi, staj yapilan Baro
levhasina kayitli, meslekte en az bes yil kidemli (bu bes yillik kidem
hesabina Avukatlik Kanununun 4 iincii maddesinde yazili hizmette
gecen siireler dahildir) ve bagimsiz biirosu olan bir avukat yaninda
yapilir. Avukatlik ortakliklarinda, bu Yonetmelikteki kosullar tagiyan
ortak avukat bulunmasi halinde staj yapilabilir.

DORDUNCU BOLUM
Avukat Yaninda Staj

Avukat Yaninda Staj

Madde 14- Avukatlik stajinin kalan alt1 ay1, staj yapilan Baro levhasina
kayith, meslekte en az bes yil kidemli (bu bes yillik kidem hesabina
Avukatlik Kanununun 4 iincii maddesinde yazili hizmette gegen siireler
dahildir) ve bagimsiz biirosu olan bir avukat yaninda yapilir. Avukatlik
ortakliklarinda, bu Yonetmelikteki kosullar1 tasiyan ortak avukat
bulunmasi halinde staj yapilabilir.

Kamu kurum ve kuruluslarinin kadro veya pozisyonlarinda gorev
yapanlar stajlarimin avukat yanmindaki kismini, kamuda hukuk
birimlerinde ¢alisan, staj yapilan baro levhasina kayith ve meslekte
en az bes y1l kideme sahip bir avukat yaninda da yapabilir.

Avukat Yaninda Staja Baslama
Madde 16- Avukat yaninda staja baslayabilecekleri Adalet
Komisyonunca bildirilenler, evvelce dilekgelerinde gosterdikleri ve

Avukat Yaninda Staja Baslama
Madde 16- Avukat yaninda staja baslayabilecekleri Adalet
Komisyonunca bildirilenler, evvelce dilekcelerinde gosterdikleri ve
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olurlarini aldiklar1 avukat yaninda staja baglarlar.

Baro YoOnetim Kurulu, avukat yaninda stajin baslamasina iliskin
yazisinda, staj egitim programi hakkinda bilgi vererek, stajyerin egitim
programina katilmasinin saglanmasini ister ve stajin Yonetmelik
ilkelerine uygun yapilmast i¢in alinmasi gereken Onlemleri,
uygulanmas1 gereken staj egitim ve degerlendirme kurallarini bildirir.

olurlarin1 aldiklar1 avukat yaninda staja baglarlar.

Baro Yonetim Kurulu, avukat yaninda stajin baslamasina iliskin
yazisinda, staj egitim programi hakkinda bilgi vererek, stajyerin egitim
programina Kesintisiz katilmasinin saglanmasini ister ve stajin
Yonetmelik ilkelerine uygun yapilmasi icin alinmasi gereken
onlemleri, uygulanmasi gereken staj egitim ve degerlendirme
kurallarini bildirir.

Raporlar

Madde 20- Yaninda staj yapilan avukat, ilk ii¢ ayin bitiminde ve staj
siiresinin sonunda birer rapor verir. Son rapor kesin rapor olup,
raporlarda stajyerin staja devami, mesleki ilgisi, meslek ilke ve
kurallarma yatkinligi, katildigr durugmalar, yetki belgesi ile yiiriittiigii
isler, yaptig1 arastirmalar ile uygulamalar ve benzeri c¢aligmalar
degerlendirilir.

Raporlar

Madde 20- Yaninda staj yapilan avukat, ilk {i¢ aymn bitiminde ve staj
siiresinin sonunda birer rapor verir. Son rapor kesin rapor olup,
raporlarda stajyerin staja devami, mesleki ilgisi, meslek ilke ve
kurallarma yatkinligi, katildig1 durugmalar, yetki belgesi ile yliriittiigii
isler, yaptig1 aragtirmalar ile uygulamalar ve benzeri caligmalar
degerlendirilir.

Raporlarin icerigi staj kurulu, yoksa yonetim kurulu tarafindan
denetlenir. Ger¢ege aykir1 rapor diizenledigi tespit edilen avukat
hakkinda disiplin sorusturmasi acihir.

Denetim

Madde 21- Baro yonetimi, staja baglama veya staja baglanilan avukatin
degistirilmesi konusunda; yaninda staj yapilacak avukatin bu
Yonetmelikte belirlenen nitelikleri  tasiyip  tagimadigi,  biiro

olanaklarinin stajyerin egitimine elverisli olup olmadig1 hakkinda karar

Denetim

Madde 21- Baro yonetimi, staja baglama veya staja baslanilan avukatin
degistirilmesi konusunda; yaninda staj yapilacak avukatin bu
Yonetmelikte belirlenen nitelikleri  tasiyip  tasimadigi,  biiro
olanaklarinin stajyerin egitimine elverisli olup olmadig1 hakkinda karar
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vermeye yetkilidir. Ayrica, Baro Yonetim Kurulu veya yetki verilmesi
halinde staj kurulu, stajin devamu siiresince stajyerin, bu Yonetmeligin
ama¢ maddesinde belirlenen egitim programina, meslek kurallarina
uygun staj yapip yapmadigini denetler.

vermeye yetkilidir. Ayrica, Baro Yonetim Kurulu veya yetki verilmesi
halinde staj kurulu, stajin devamu siiresince stajyerin, bu Yonetmeligin
ama¢ maddesinde belirlenen egitim programina, meslek kurallarina
uygun staj yapip yapmadigini staj siiresince diizenlenen raporlar: da
dikkate alarak denetler.

ALTINCI BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Staj Egitiminin Tamamlanmasi
Madde 29- Staj egitiminin tamamlanmasindan sonra stajyere staj
egitimi bitirme belgesi verilir. Bu belgenin verilmesi i¢in; stajyerin
egitim programina katilmis olmasi gerekir. Ayrica katildigi zorunlu ve
secimlik egitim ¢alismalarindan yazili sozlii anlatim, hukuksal
niteleme, meslek ilke ve kurallarina uygunluk yoniinden basarili
bulunmus, bireysel ¢alisma raporunun kabul edilmis olmasi, avukatlig
meslegin saygiligina ve bu Yonetmeligin ama¢ maddesinde yer alan
ilkelere uygun olarak yapacagina yonelik kanaat uyandirmis (Ek
bare:RG-17/6/2014-29033)V ve—Tiirkive—Barolar—Birlisi -

,l Lorcih l . ik oS ol o

basart olmasi gereklr

ALTINCI BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Staj Egitiminin Tamamlanmasi

Madde 29- Staj egitiminin tamamlanmasindan sonra stajyere staj
egitimi bitirme belgesi verilir. Bu belgenin verilmesi igin; stajyerin
egitim programina katilmis olmasi gerekir. Ayrica katildig1 zorunlu ve
secimlik egitim c¢alismalarindan yazili sozlii anlatim, hukuksal
niteleme, meslek ilke ve kurallarina uygunluk ydniinden basarili
bulunmus, bireysel calisma raporunun kabul edilmis olmasi, avukatligi
meslegin saygiligina ve bu YoOnetmeligin ama¢ maddesinde yer alan
ilkelere uygun olarak yapacagma yonelik kanaat uyandirmis olmasi

gerekir.

MULGA
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MULGA

Staj Bitim Belgesinin Alinmasi

Madde 30- Baro Yonetim Kurulu (Ek-ibare:RG17/6/2014-29033)(H

basarth—elan—ve staj siliresini tamamlayarak staj egitimini bitirme
belgesini alan stajyere, staj dosyasindaki belge ve raporlari inceleyerek
yeterli buldugu takdirde, yapacagi ilk toplantida staj bitim belgesi
verilmesi konusunda karar verir.

Staj Bitim Belgesinin Alinmasi

Madde 30- Baro Yonetim Kurulu staj siiresini tamamlayarak staj
egitimini bitirme belgesini alan stajyere, staj dosyasindaki belge ve
raporlar1 inceleyerek yeterli buldugu takdirde, yapacag ilk toplantida
staj bitim belgesi verilmesi konusunda karar verir.

Cocici Madde 1 Barolarn 112000 tarihine kadar bu Y4 —
l ] i

MULGA
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