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SUNUS

Degerli meslektaslarimiz;

Staj egitiminde gok 6nemli bir yeri olan “Tiirkiye Barolar Birligi Stajyer Avukatlar Kurgusal
Durusma Yarismasinin”, 2020 yilinda duayen hukukgu Prof. Dr. Baki Kuru onuruna
yapiimasina Tirkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulu'nun 12- 13 Aralik 2019 tarihli
toplantisinda oybirligiyle karar verilmistir.

TBB Yonetim Kurulu’nun bu karari dogrultusunda; geleneksel hale gelen yarismanin birinci
asamas! olan bolge elemeleri 17-18 Temmuz 2020 tarihlerinde, Tirkiye'nin 7 bélgesinden
gelen takimlarin katiimiyla, 7 farkli otelde es zamanli olarak Ankara’da gergeklestirilmistir.

43 Baromuzun katildigi ve basarlyla tamamlanan yarismalarin bolge elemeleri sonucunda:

Akdeniz Bolgesi Elemelerinde;
Mersin Barosu Birinci, Kahramanmaras Barosu |kinci, Antalya Barosu Ugtincti olmustur.

Karadeniz Bélge Elemelerinde;
Amasya Barosu Birinci, Kastamonu Barosu Ikinci, Samsun Barosu Ugtincti olmustur.

Dogu Anadolu Bolgesi Elemelerinde;
Ardahan Barosu Birinci, Malatya Barosu ikinci, Agr Barosu Ugiincii olmustur.

Ege Bolgesi Elemelerinde;
Manisa Barosu Birinci, Mugla Barosu ikinci, Denizli Barosu Ugtincti olmustur.

Giineydogu Anadolu Bolgesi EIemeIerindg;
Sanliurfa Barosu Birinci, Diyarbakir Barosu ikinci, Adiyaman Barosu Ugiincii olmustur.

ig Anadolu Bolgesi Elemelerinde;
Nevsehir Barosu Birinci, Sivas Barosu Ikinci, Kirikkale Barosu Ugiincii olmustur.

Marmara Bolgesi Elemelerinde;
Kocaeli Barosu Birinci, Kirklareli Barosu Ikinci, Sakarya Barosu Ugiincii olmustur.

Kurgusal Durusma Yarismalari, yarisma olmanin 6tesinde bir egitim sireci olarak dnem
kazanmis, uzun sire emek harcayarak bu yarismaya hazirlanan tim stajyer avukat
meslektaslarimiz, derece almis olsunlar ya da olmasinlar, yapmis olduklari degerli
calismalari ile gelecekteki meslek yasamlarinda kendilerine ok 6nemli katkilar saglamistir.

Tirkiye Barolar Birligi Stajyer Avukatlar Kurgusal Durusma Yarismasini finale tasiyan
bolge elemelerinin basar ile sonuglanmasinda biylik pay sahibi olan; oncelikle bu
yarismalari tesvik eden ve destekleyen TBB Baskani Sayin Av. Prof. Dr. Metin Feyzioglu
ve TBB Yonetim Kurulu'nun degerli Uyelerine, katilimcilara, yarismaya katilan takimlari
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destekleyen barolarimizin degerli baskan ve tlim kurul tiyeleri ile yarismalara ilgi gosteren
meslektaslarimiza, genis zamanlarini gondllil olarak ayirarak yarismanin yazil ve sozlii
asamalarini degerlendiren kiymetli avukat, hakim ve akademisyen jiri (iyelerine, bolge
elemelerinde ve finalde yarisma olayini hazirlayan Prof. Dr. Sebnem Akipek Ocal’a, titiz
calismalari ile yarismanin tiim asamalarinin sorunsuz olarak gegmesini saglayan TBB'nin
degerli personellerine TBB Egitim Merkezi olarak sonsuz tesekkrlerimizi sunariz.

TBB STAJYER AVUKATLAR KURGUSAL DURUSMA YARISMASI
IKINCi ASAMASI (YARISMA FINALI) :

Bolge elemeleri yarismalari sonunda birinci olan takimlar 05-06 Aralik 2020 tarihlerinde
Ankara’da yapilacak yarisma finaline katilacaklar ve yarisma sonunda duayen hukukgu
Prof. Dr. Baki Kuru onuruna diizenlenen “Tirkiye Barolar Birligi Stajyer Avukatlar Kurgusal
Durusma Yarismasinin” dereceleri belirlenecektir.

2014 yilindan itibaren Kurgusal Durusma Yarismalarinda yarisma konusunu ceza davalarina
iliskin olaylar teskil ediyordu. TBB Egitim Merkezi olarak 2019 yilinda yaptigimiz degisiklikle,
kurgusal durusma yarismasinin konusunu her iki tarafin da “avukat” olarak yarisabilecegi
0zel hukuk dalinda diizenleme karar aldik. 2020 yili kurgusal durusma yarismasi finalinin
konusu da kira hukukuna iliskin yeni bir olay olacakr.

Ikinci asamadaki final yarismasinin olay metni, kosullar, takimlarin yazili dilekgelerini TBB
Egitim Merkezine ulastirma slireleri ve yarisma ile ilgili diger tlim kural ve ayrintilar bu
brostr igerisinde bilgilerinize sunulmaktadir.

Adil yargilamanin olmazsa olmaz kosulu savunmayi temsil eden Avukatlik mesleginin ilk
adimi olan Avukatlik Staji ve bu stirecin 6nemli bir bélimin olusturan “kurgusal durusma
yarismas!” ¢alismalari, Avukatlarin her zaman iginde olacaklari durusma usul ve adabina
hazirlik bakimindan da 6nem tasimaktadir.

Yarisma finaline katilacak olan takimlarin, bolge elemelerinde gostermis olduklari mesleki
dayanismanin, Avukatlik mesledine yakisan durusma (slubunun, meslek etigine uygun
rekabet bilincinin ve meslektaslarla birlikte olmanin yarattigi dostlugun, yarisma finalinde
de devam edecegine inanarak, yarismalara katilacak olan stajyer avukat meslektaslarimiza
basarilar diliyor ve kendilerini simdiden kutluyoruz.

Saygilarimizla.

TBB EGITIM MERKEZi YURUTME KURULU ADINA

Av. Unsal TOKER
Turkiye Barolar Birligi Baskan Yardimcisi
TBB Egitim Merkezi Baskani

| 4|



TURKIYE BAROLAR BIRLiGi
KURGUSAL DURUSMA YARISMASININ
IKINCI ASAMASI
YARISMA TAKVIMI

(YARISMA FINALI)

1- TAKIMLARIN KAYITLARI

Bolge Elemelerinde birinci olan takimlar Ankara’da yapilacak Yarisma Finalinde
yarismaya hak kazanmislardir. Takimlar bélge elemelerindeki tyeleriyle yaris-
maya katilacaklardir. Ayrica bir kayit yaptirmalari gerekmemekiedir.

2- DAVACI VE DAVALI DILEKGELERiNIN TESLiMi:
Son Teslim Tarihi: 9 Kasim 2019 / Saat: 17:00

Teslim Yeri: Tirkiye Barolar Birligi, Oguzlar Mahallesi Baris Manco Caddesi Av.
Ozdemir Ozok Sokak No:8 06650 Balgat - ANKARA

Teslim Sekli: Dosyalar son teslim tarihine kadar yukarida belirtilen adrese pos-
ta, kargo veya (alindi belgesi karsiligji) elden basili olarak TBB Egitim Merkezi'ne
teslim edilecek ve e-posta yoluyla da kurgusaldurusma@barobirlik.org.tr adre-
sine gonderilecektir.

3- YARISMA FiNALI DURUSMALARI (S0ZLO ASAMA)
05-06 Aralik 2020, Cumartesi-Pazar / Ankara




TURKIYE BAROLAR BiRLiGi
2020 KURGUSAL DURUSMA YARISMASI
FINAL KARSILASMALARI OLAYI

2018 yilinda yapimi tamamlanan Bol Kazanglar Alisveris Merkezi’'nde (Bol Kazanglar AVM
olarak anilacaktir), arsa sahiplerinden biri oldugu icin en bilyiik alana sahip diikkanlardan
birinin maliki olan Filiz Evcimen, 01.03.2019 tarihinde noterde diizenledikleri kira sozlesmesi
ile tasarim abiye kiyafet ve gelinlik diken, alaninin taninmis ve onde gelen modacilarindan
olan Coskun Altinmakas’in kurdugu “Altinmakas Tekstil Tasarim imalat Anonim Sirketi”’ne
(Altinmakas A.S. olarak anilacaktir) dikkanini kiralar. Coskun Altinmakas, Altinmakas A.S.
lehine yapilan kira sézlesmesine kefil olur ve sozlesmenin altina kefil sifati ile imza atar.
Sézlesme geregi her ay icin kararlastirilan 150.000TLlik kira bedeli en ge¢ 0 ayin 25'ine
kadar Filiz Evcimen’in banka hesabina yatirilacaktir.

Evcimen ile Altinmakas A.S. arasindaki kira sozlesmesi bes yillik olup, her yil kira bedelinin
%20 oraninda arttirilacagi kararlastinimistir. Sézlesmenin akdedildigi ilk yil taraflar arasinda
bir sorun olmamakla birlikte, Altnmakas A.S. 25.02.2020 tarihinde noter kanali ile Filiz
Evcimen’e yolladigi ihtarname ile kira bedelinde Mart ayinda yapilacak %20’lik artisin
fahis oldugunu, zaten bedelin rayice gore ok yiksek belirlendigini, bu belirlemenin ve
artinm oraninin TBK'na aykirilik teskil ettigini ve 2020 yili igin kira bedelinde %5'’lik bir artis
yapacagini bildirir. Filiz Evcimen’in avukati Av. Onur Savunur ise yine noterden keside ettigi
ihtarname ile bu teklifin kabul edilemez olup, aralarindaki sézlesmenin gegerli oldugunu,
TBK'na bir aykirihgin bulunmadigini ve Mart ayi kirasinin sézlesmede kararlastirildigi sekilde
ve miktarda yatirimasi gerektigini bildirir.

Taraflar arasindaki yazismalar devam ederken Aralk 2019 baslarinda muhtemelen
gortilmeye baslayan ve ilk kez resmi olarak Ocak 2020 basinda teshis edilen Covid-19
isimli hastalik, dnce Cin Halk Cumhuriyeti’nde ortaya ¢ikip, oradan baslangicta yavas ama
giderek hizlanan bir seyirle tim dinyaya yaylimaktadir. Bu hastalik Tirkiye'yi de etkisi
altina almis ve yavas yavas Devlet tarafindan salginin énlemesi icin bazi tedbirler alinmaya
baslanmistir. Bu sebeple misteri sayisi disen Altinmakas A.S., Mart ay kirasini hi¢ yatirmaz.
Ulkede alinan tedbirler kapsaminda AVM’lerin kapanmasi ve diigiinlerin de yapiimamasi
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sonucu, Nisan, Mays, Haziran ve Temmuz ay kiralarini 6demez. Bu arada ilki Nisan, ikincisi
Haziran ayinda olmak (zere, Av. Savunur iki intar cekerek kiralarin édenmesini talep eder.
Buna karsilik Altinmakas A.S. vekili Temmuz ayinda cevabi bir ihtarname keside ederek;
tlkede yasanan salginin micbir sebep olusturdugunu ve bu nedenle kiralari 6dememekte
miivekkilinin haklr oldugunu, her halde kira bedelinde indirime gidilmesi gerektigini, bedel
Uzerinden %50 indirim yaparak Agustos ayindan itibaren muvekkilinin kirayr 6demeye
baslayacagini, arada 6demedigi kiralara iliskin bir yakimltligintn bulunmadigini, zira o
donemde miivekkili sirketin hi¢ calismadigini bildirir.

Bu gelismeler Uizerine ylizyiize konusmak amaclyla bayramdan hemen sonra, 04.08.2020
tarihinde Bol Kazanclar AVM’de bulunan isyerine giden Filiz Evcimen, blyUk bir strprizle
karsilasir. Kendisinin ingaat sirasinda 0zel olarak yaptirmis oldugu magazanin giris kapis
tamamen degistirilmis ve sozlesmede “kiraci magaza icinde degisiklik yapamaz” dendigi
halde magaza icinde bulunan blyik bir bolme tamamen yikilmistir. Bu duruma da hayli
ofkelenen Evcimen, Coskun Altinmakas’a derhal magazayi eski hale getirmesini, kira bedelini
eksiksiz ddemesini, 6demedigi kiralar yedi gun iginde yatirmasini, aksi halde sozlesmeyi
feshedecegini soyler. Coskun Altinmakas’in umursamaz tavri (izerine kendisinin de kefil
oldugunu sesini hayli ylkselterek hatirlatinca, Altinmakas kefalet sozlesmenin gegersiz
oldugunu soyleyerek magazada kendisinin kiraci sifati ile bulundugunu ve milk sahibi de
olsa musterileri oniinde bdyle saygin bir yerde kendisi ile bu sekilde konusamayacagini
ve sesini yikseltemeyecegini belirterek Evcimen’in magazayi terk etmesini rica eder. Bu
sirada evlenmek (zere olan sinema oyuncusu dnlti bir musterisi, Altinmakas’in kendisi
ile ilgilenmemesine kizarak son provasi icin geldigi gelinligi almayacagini ve her yerde
Altinmakas’l kotlleyecegini sOyleyerek magazay! terk eder.

Bu duruma ¢ok sinirlenen Coskun Altinmakas, ertesi giin, Sirket adina Sirket avukati Av.
Ziya Durusan’dan kira bedelinde indirime gidilmesini saglayacak ve Sirketin kagirdig
misteri sebebiyle ugradigi zarari talep eden bir dava agmasini ister.

TURKIYE BAROLAR BIRLIGI



TURKIYE BAROLAR BiRLiGi
KURGUSAL DURUSMA YARISMASI

I. YONETIM

A. Tlrkiye Barolar Birligi Kurgusal Durusma Yarismasi, TBB Egitim Merkezi Ylriitme Kurulu
tarafindan “Yarisma Kurulu” sifatiyla yonetilir ve sonuca baglanir. Kurulda yer alan
kisilerin ikinci dereceye kadar yakinlari bu yarismaya katilamazlar.

II. BASVURU KOSULLARI VE TAKIMLARIN OLUSUMU

A. Yansma slresince yapilacak tim yazismalarda Tirkiye Barolar Birligi Egitim Merkezi
Baskanligjl, Oguzlar Mahallesi Baris Mango Caddesi Av. Ozdemir Ozok Sokak No:8 06650
Balgat — ANKARA ya da kurgusaldurusma@barobirlik.org.tr adresleri kullanilacakir.

B. Yarisma Finali 05-06 Aralik 2020 tarihlerinde TBB Av. Ozdemir Ozok Kongre ve Kiltiir
Merkezinde gergeklestirilecektir.

C. Bolge elemelerindeki her barodan yarismaya katilacak takimlarin 3 asil, 1 yedek stajyer
avukat yarismacilarinin ve 1 takim calistiricisinin konaklama ve yemek giderleri Tlrkiye
Barolar Birligi tarafindan karsilanacaktir. Takimlarin ulasim giderleri kendi barolarinca
karsilanacaktir.

D. Yarismaya katilacak takimlar 3 (i) asil, 1 (bir) yedek tiyeden olusur. Asil yelerden hakli
ve gecerli mazereti belgelenen yarismacinin yerine, yedek Uye takimda yer alir. Her
takim yarismaya katilan asil (yeler arasindan bir kisiyi “Yarisma Kurulu” ile gereken
hallerde irtibat kurmak (izere takim sozciisil olarak gérevlendirir. Takim sozciisiine
yapilan bildirimler, takima yapiimis sayilacaktir.

III. YAZILI ASAMAYA ILISKIN YARISMA KURALLARI:

A. Takimlar davaci ve davall taraf vekili olarak “dava dilekgesi”, “cevap dilekgesi”, “cevaba
cevap dilekgesi” ve “ikinci cevap dilekgesi” hazirlayacaklardir.

B. Dilekceler hazirlanirken basta Turk Borglar Kanunu ve HMK olmak (zere ilgili tim
mevzuat dikkate alinacaktr.



. Takimlarin davaci olarak hazirladiklar “dava dilekcesi ve cevaba cevap dilekgesi” ile
davali olarak hazrladiklarn “cevap dilekcesi ve ikinci cevap dilekgesi” birbirlerinden
bagimsiz olup, birbirlerinin karsigini olusturmadan da hazirlanabilir.

. Takimlar, davaci taraf dilekgelerini ve eklerini kirmizi renkte, davall taraf dilekgelerini
ve eklerini beyaz renkte kapakli dosyalar halinde dort niisha olarak dlizenleyeceklerdir.
Dosyalar son teslim tarihi olan 9 Kasim 2020 tarihine kadar basili olarak ve e-posta
yoluyla TBB Egitim Merkezi’ne gonderilecektir. E-posta yoluyla yapilacak génderimde
tek e-mail icinde iki ayrn dosya yer alacaktir. Dosyalardan birinde davaci tarafa ait
dilekgeler ve ekleri, diger dosyada ise daval tarafa ait dilekgeler ve ekleri bulunacakr.

. Dilekgelerin sag (st kosesinde Yarisma Kurulunca takimlara bildirilen takim numarasi
ve dilekge tiri (“dava dilekgesi”, “cevap dilekgesi”, “cevaba cevap dilekgesi”, “ikinci
cevap dilekgesi”) yazilacaktir.

. Dilekcelerde takimlarin temsil ettikleri baronun ve takim Uyelerinin isimleri yer
almayacaktr.

. Dilekgeler; A4 kagit kullanilarak, Tirkce karakterde, 12 punto ve 1.5 satir araligi ile
yazilacak, sayfada 2,5 cm kenar bosluklar birakilacak ve yazim kurallarina dikkat
edilecektir. Dipnotlar Tirkce karakterde, 10 punto vel satir araligi ile yazilacakr.

. Davaci ve davall olarak hazirlanacak her bir dilekge en fazla 8 sayfadan olusacakr.
Dilekge haricinde taraflarin iddialarini kanitlamak igin kullanabilecekleri belge ve deliller
15 sayfayl gecmeyecek sekilde dilekgeye ek olarak verilebilecektir. Eklerin yaziminda
da Turkce karakter, 12 punto ve 1.5 satir araligi kullanilacaktir.

Yazili asama jlrisi Yarisma Kurulu tarafindan 3 kisiden olusacak sekilde, 5 yillik kideme
sahip, avukatlar, hakimler ve hukuk fakiltesi 0gretim elemanlari arasindan belirlenir.

. Yansmanin yazili asamasinda eleme yapilmayacaktir. Takimlarin sunacaklari dosyalar
Uzerinden yapilacak degerlendirme ile yazil asama puanlari, puanlama yénergesine ve
puanlama kurallarina gore belirlenecektir.

IV. SOZLU ASAMAYA ILISKIN
YARISMA KURALLARI

. S0zI0 karsilasma jrisi Yarisma Kurulu tarafindan 3 kisiden olusacak sekilde, 5 yillik
kideme sahip, avukatlar, hakimler ve hukuk fakiiltesi 6gretim elemanlari arasindan
belirlenir.
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B. S0zl Kkarsilasmalarda Yarisma Kurulundan en az bir kisinin salonda bulunmasi
zorunludur. Yarisma Kurulu temsilcisi yarismay! idare eder, diizeni saglar, jiri tyelerinin
ayri ayr doldurduklari puan cetvellerini teslim alir ve puanlarl hesaplayarak yarisma
sonuglarini agiklar. Kurgusal Yarisma olayinin puanlama kriterlerinde yer alan hususlara
iliskin dederlendirme yapma yetkisi yalnizca jri tyelerine aittir. Taraflarin, jtri Gyelerinin
degerlendirme yetkisinde olan hususlarda yapacaklar itirazlar yarisma kurulu dyeleri
tarafindan reddedilecektir.

C. Karsilasmalar eleme usuliine gére yapilir. Her karsilasmada en yiksek puani alan takim
bir ist asamaya katilmaya hak kazanir.

D. S0zIl karsilasmalar durusma seklinde yapilir ve durusma esnasinda ilgili tim mevzuat
uygulanir.

E. Sozli karsilasmalarda sirasiyla;
1.Davaci taraf 10 dakikada dava dilekgesini agiklar.
2. Davall taraf 10 dakikada cevap dilekgesini aciklar.
3. Davaci taraf 8 dakikada cevaba cevap dilekgesini agiklar.
4. Davall taraf 8 dakikada ikinci cevap dilekgesini agiklar.
5. Davac! taraf 4 dakikada davall tarafa sorularini sorar. (En fazla 5 soru sorulabilir)
6. Davall taraf 8 dakikada davaci tarafin sorularina cevap verir.
7. Davall taraf 4 dakikada davacl tarafa sorularini sorar. (En fazla 5 soru sorulabilir)

8. Davaci taraf 8 dakikada davall tarafin sorularina cevap verir.

Bu yarisma bir egitim calismasi olup, juri Uyeleri taraflara her asamada soru sorabilirler.
Juri Gyelerinin taraflara soru sorma sureleri takimlarin kullanma haklari olan stirelerine
eklenir. Sureler arasinda aktarma yapilamaz. Takim tyeleri bu sireleri tek veya birden fazla
takim (yesi ile kullanabilir. Stireler Yarisma Kurulu temsilcisi tarafindan tutulur ve takimlara
kalan stirelere iliskin gerekli uyarilar yapilir.

F. SozIi asamada takimlar, iddia ve savunmalarin genisletilmesi yasagina tabi degillerdir.
Karsl tarafin iddia veya savunmasini da dikkate alarak, kurgusal dava olayindaki
maddi vakialara bagli kalmak sartiyla, yeni iddia ve savunma da gelistirebilirler. Onemli
olan szl asamada davaci ve davall tarafin birbirinin karsiligi iddia ve savunmada
bulunmasidir.
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. S0zl asamada takimlar mevzuattan, mahkeme kararlarindan, ilgili kitap ve makaleler
ile kendi hazirladiklar dosyalardan faydalanabilirler. Ancak sozlii asama bir metin
okuma sekline dontsmemeli ve s0zlli asamada, bilgisayar tablet, cep telefonu
kullaniimamalidir. Sunumlar igin Gzel araglar (grafik, harita vs) kullanilamaz, gorsel
sunum yapilamaz. Yarismacilar, yarisma salonunda bulunan izleyiciler ile herhangi
bir nedenle iletisime gegemezler. Yarismada kisisel ses ve gorlintll alinamaz. Ses ve
gorintd “Yanisma Kurulu” tarafindan kayda alinir. Yarismadaki sozIU ve yazili gortintleri
alma, codaltma ve yayinlama hakki “Yarisma Kurulu” na aittir.

. Takimlar, calistiricilar ve takimlarla dogdrudan ilgili kisiler, kendilerinin yarismaci
olarak katilmadiklari karsilasmalari izleyemezler. Ancak elenen takimlar, takimlarinin
elenmesinden sonraki karsilasmalari izleyebilirler.

Takimlar, calistiricilar ve takimlarla dogrudan ilgili kisiler jiri Gyeleri ile karsilasma
haricinde iletisim kuramazlar.

. Yazill asamada yalnizca kendilerine bildirilecek takim numarasi ile yarnsacak olan
takimlar, sozI(i asamada barolarinin ismiyle yarisacaklardir.

. BB, Bolge Elemeleri asamasindaki final karsilasmasi ile Final asamasindaki final
karsilasmasini canli olarak yayinlama ve yayinlatma hakkina sahiptir.

. Eslesme, s6zlii karsilasmalar 6ncesindeki asamadir. Yarismanin ilk asamasinin basinda
yarismaya katilan takim sayisi ¢ift sayi ise bu takimlar kura ile eslestirilirler. Takim sayisi
tek sayi ise kura cekildikten sonra tek kalan takim, yapilan karsilasmalar sonucu en
yliksek puanla elenen takimla karsilasir. Puan esitligi halinde kura ¢ekme yontemine
basvurulur. Yarismada bir takim bir kez tek kalabilir. Bir kurada tek kalan takim diger
kuralarda tek kalirsa kura ¢ekimi yenilenir.

. Karsilasan takimlardan hangisinin davaci, hangisinin davall taraf adina yarisacagi da
eslestirme yapildiktan sonra kura cekimi ile belirlenir.

VI. SOZLU YARISMA ASAMALARI
A. CEYREK FINAL

. Ceyrek final asamasi s0zli karsilasmalarin ilk asamasidir. Bu asamanin basinda,
karsilasacak takimlar ve hangi takimin davaci, hangi takimin davall olacagi kura ile
belirlenir.

| 11|



. Geyrek final asamasl sonunda “Puanlama Kurallarindaki” esaslara gore karsilasan
takimlara puanlari verilir. Eleme usulline gére her karsilasmada en yiksek puani alan
takim bir st asamaya katilmaya hak kazanir.

B. YARI FINAL

. Yan final asamasl s0zli karsilasmalarin ikinci asamasidir. Bu asamanin basinda,
karsilasacak takimlar ve hangi takimin davaci, hangi takimin davall olacagi kura ile
belirlenir.

. Yan final asamasi sonunda “Puanlama Kurallarindaki” esaslara gore karsilasan
takimlara puanlari verilir. Eleme usulline gére her karsilasmada en yiksek puani alan
takim bir st asamaya katilmaya hak kazanir.

C. UCUNCULUK KARSILASMASI

. Yari-final asamasinda elenen takimlar arasinda final asamasindan once dgtnctiliik
karsilasmasi yapilir. Bu karsilasmaya katilan takimlar, yari-final asamasinda davaci
adina yarismislarsa davali; davall adina yarismislarsa davaci taraf olurlar. Eger her
iki takim yari-final asamasinda ayni taraf adina yarismissa, kimin davaci kimin davall
olacagi kura ile belirlenir.

. Uglinciilik karsilasmalan sonucunda “Puanlama Kurallar’ndaki esaslara gére en
ylksek puani alan takim dgtinci olur.

D. FINAL KARSILASMASI

. Final asamasi sozli karsilasmalarin son bolimudar. Final asamasina kalan takimlar,
bir énceki karsilasmada davaci adina yarismislarsa davall; davali adina yarismislarsa
davaci taraf olurlar. Eger her iki takim ayni taraf adina yarismissa, kimin davaci kimin
davall olacagdi kura ile belirlenir. Ancak final asamasina kalan takimlardan biri dnceki
karsilasmalarinin tamaminda sadece davaci ya da sadece davall olarak yarismissa
yukaridaki kural uygulanmaz. Bu durumdaki takim final karsilasmasinda daha énce hig
temsil etmemis oldugu tarafi temsilen yarisir.

. Final asamasi sonunda “Puanlama Kurallari’ndaki esaslara gore takimlara puanlari
verilir. Karsilasmada en ytiksek puani alan takim birinci olur.
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VII. YAPTIRIMLAR YONERGESI

Yaptinmlar Yonergesi, TBB Egitim Merkezi tarafindan gerceklestirilen Kurgusal Durusma
Yarismasinin her asamasinda ortaya ¢ikabilecek kural inlallerine karsi belirlenmis olan ceza
puanlarini icermektedir.

Bu yonergede belirtilen ihlallerin ortaya ¢ikmasi halinde tespit edilmis ceza puanlari Yarisma
Kurulu tiyeleri tarafindan uygulanir.

Yaptinmi gerektiren haller ve ceza puanlari sunlardir:
1- Yazil Asamada:

a- Takimlar kendilerine verilen El Kitabindaki “Yazill Asamaya lliskin Yarisma Kurallan”
iceriginde yer alan sekli kurallara uymadiklari takdirde, Yarisma Kurulu tarafindan mail
yoluyla uyarilir. Bu uyanyr izleyen 3 ((ig) glin igerisinde dosyalarini kurallara uygun sekilde
diizenleyip Egitim Merkezine ulastirmadiklari takdirde, ihlal eden takimin yazili asama
juri puan ortalamasindan (Juri tyelerinin verdigi yazili asama puanlarinin toplaminin
tice boliinmesinden sonra hesaplanan puandan) 10 (on) ceza puani dusurdilr.

b- Takimlar, El Kitabinda belirtilen son teslim tarihinde dosyalarini teslim etmemeleri
halinde Yarisma Kurulu tarafindan mail yoluyla uyarilir. Bu uyar sonrasinda 3 ({ig)
gln icerisinde dosyalarini teslim eden takimin yazili asama jiri puan ortalamasindan
(Juri Gyelerinin verdigi yazili asama puanlarinin toplaminin tice boliinmesinden sonra
hesaplanan puandan) 5 (bes) ceza puani dusrdlir. Bu uyaryi izleyen 3 (lig) gln
icerisinde dosyalarini teslim etmeyen takim Yarisma Kurulu tarafindan yarismadan
cikarilr.

2- Sozlii Karsilasmalarda:

SozIi karsilasma esnasinda takimin yarisma kurallarini ihlal ettigi, Yarisma Kurulu dyeleri
tarafindan resen veya taraflarin karsilasmanin bitiminden sonra yaptigi sikdyet (izerine
tespit edilmesi halinde, takimin yaristigi asamadaki s6zIli asama jliri puan ortalamasindan
(Jiri Gyelerinin verdigi sozlli asama puanlarinin toplaminin tige bolinmesinden sonra
hesaplanan puandan) asagida belirtilen puanlar diistirGlir ve bu durum takima yazili olarak
bildirilir. Jrinin degerlendirme kriterleri arasinda olan kurallarin ihlali nedeniyle yarisma
kurulu tarafindan yaptinm uygulanamayacakir.

a- Takim Qyeleri, yansmanin her asamasinda, yarismacilara, takim calistiricilarina,
izleyenlere, Yarisma Kurulu ve Jiri Gyelerine karsi meslek  kurallarina uygun
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davranmakla yukimltdarler. Bu kurallarin ihlalinin tespiti halinde takimin yaristigi
asamadaki sézIii asama jliri puan ortalamasindan (JUri dyelerinin verdigi sozli asama
puanlarnin toplaminin tige boliinmesinden sonra hesaplanan puandan) 5 (bes) ceza
puani dasardldr.

Takimlarin, calistincilarinin ve takimlarla dogrudan iliskili kisilerin kendilerinin yarismaci
olarak katiimadiklar karsilasmalari izlemeleri halinde takimin yaristii asamadaki
s6zIii asama jlri puan ortalamasindan (Jiri Gyelerinin verdigi sozIi asama puanlarinin
toplaminin Gige bolinmesinden sonra hesaplanan puandan) 5 (bes) ceza puani
dasaralr.

c- Takimlarin s6zIi asamaya iliskin yarisma kurallarina aykiri davranmalari halinde yaristigi

asamadaki szIii asama jliri puan ortalamasindan (JUri dyelerinin verdigi sozli asama
puanlarinin toplaminin tige boltinmesinden sonra hesaplanan puandan) 5 (bes) ceza
puani dasardldr.

VIII. PUANLAMA YONERGESI

Yazill asama puani, Yarisma Kurulu tarafindan gérevlendirilen yazili asama jirisi
tarafindan verilir. Takimlarin yazili asama puanlari ve varsa ceza puanlari, sozlil
karsilasma oncesi ilgili takimin sézclstine “yazili olarak” bildirilir.

Yarismanin her asamasinda puanlama “Puanlama Kurallari”’na gére hazirlanan gizelge
ile yapilir. Jiri Gyeleri bu puanlama cetveli lizerinden takimlara puan verirler.

Yazili asama puani ile sozIi asama puani hesaplanirken, asamalara gére her bir jri
tyesinin verdigi puan toplanip, tice béltinmek suretiyle ortalamasi alinir, takimlarin ilgili
asamaya gore varsa ceza puanlari bu puandan dstliir ve boylece ayri ayr yazill asama
puani ile sozIi asama puani hesaplanmis olur.

Karsilasmalarin sonunda toplam puanlar; sozlii asama puaninin %80’i, yazili asama
puaninin %20’si oraninda hesaplanmak suretiyle belirlenir.

IX. PUANLAMA KURALLARI
A.YAZILI ASAMA

. Yazil asamada her bir taraf dilekgelerinin tamami bakimindan 50 puan (zerinden

puanlama yapilacaktir. Davaci dilekgelerinin tamami 50, davali dilekgelerinin tamami 50
puan Uzerinden Ug jlri Gyesi tarafindan ayr ayrn puanlanacak ve toplam lge bollinerek
davaci ve davall puanlari hesaplanacaktir.
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2. Yazl asamada puan dagihimi su sekildedir:

5 puan: Yazim kurallarina uygunluk

10 puan; Maddi vakialarin dogru bir sekilde belirlenmesi

15 puan: Usul hukuku kurallarina uygunluk

20 puan: Maddi hukuk kurallarinin olaya dogru uygulanmasi
B. SOZLU ASAMA

1. S0zIi asamada her karsilasmada davaci takim ve davall takim 100’er puan Gzerinden
degerlendirilecek, jlri Uyelerinin verdigi puan toplanarak tige bolliinecek ve davaci takim
ile daval takimin puanlari hesaplanacaktir.

2. S0zl asamada puan dagilimi su sekildedir:

10 puan: Yarisma kurallarina ve durusma adabina uygunluk
10 puan: Siirelere uyma

10 puan: Hitabet yetenegi

20 puan: Hukuk kurallarinin belirlenmesi ve olaya uygulanmasi
20 puan: Maddi olaya ve olgulara vakif olma

15 puan: Sorulara net ve agik cevap verme

15 puan: inandiricilik ve savunma yetenegi

BILGI NOTU
(Prof. Dr. Sebnem Akipek Ocal tarafindan hazirlanmistir)

“Kurgusal durusma, kisiyi ilerideki meslek hayatina hazirlamaya yonelik olan; hukuk bilgisinin
yani sira, mesleki davranis ve etik kurallarina uygunlugun, etkili ve inandirici konusma
becerisinin, takim ¢alismasinin, stirelere riayet etmenin dlglldiigu bir yanismadir. Kitapgikta
bulunan puanlama kriterleri dikkatle incelendiginde, kurgusal durusma hakemlerinin nelere
dikkat ederek ve degerlendirerek puanlama yapabilecekleri agikga goriilecektir.
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Bu kriterlerden birincisi yarisma kurallarina ve durusma adabina uygunluktur. Takim
tyelerinin birbirleriyle iliskileri, 6lcilli davranmalari, yardimlasmalari, sorulari cevaplamada
sakin ve sira ile bunu yapmalari gibi ¢ok farkli hususlar bu kriter iginde degerlendirilir.

lkinci kriter siirelere uygunluktur. Yanismacilarin siirelere uymasi, stirenin bittigini goriince
hemen susmasi, ¢ok ihtiyag var ise baskandan siire isteyerek, sadece verilen siire kadar
konusmaya devam etmesi gerekir. Fazladan siire verilmis olsa bile, normal stireyi asmis
olmak her haliikérda puan kaybedilmesine yol acacakilr.

Ugtincii kriter hitabet yetenegidir. Diizgiin ciimleler ve ifade ile, yerinde vurgulama ve
tonlama yaparak, 0zIU bir sekilde yarismacinin iddia ve taleplerini anlatmasi bu kriter
bakimindan dnemlidir. Dikkat edilirse yarismanin ikinci asamasi s6zI0 sunumu igermektedir.
Elindeki kagittan okumak yarismaciya kesinlikle puan kaybettirecektir. Sesin diizeyinin
ayarlanmasi, géz temas, el-kol ve mimik kullanimi, hatta viicut hareketleri bu baglamda
dikkate alinmaktadir. Ornegin asin el hareketi ya da kendi takim arkadas! veya karsi takim
tyesi konusurken dinlememek puan kaybini gerektirir.

Hukuk kurallarinin belirlenmesi ve olaya uygulanmasi ise bir baska kriter olarak karsimiza
cikmaktadir. Kurgusal durusma yarismalarinda puanlama kriterlerine dikkat etmeyenlerin
elestirisi en ¢ok bu noktada olmaktadir. Kendi takimlarinin dogru, karsi takimin yanlis
bir kavram kullandigini, buna ragmen kendilerinin basarili olmadigini ileri strebilirler.
Oysa hukuk bilgisini iceren bu kriter sadece 20 puandir. Olaya uygun hukuk kurallarini
belirlemek, olayl hukuki agidan dogru nitelemek, hukuk kurallarini yerinde ve dogru
kullanmak, karsi takimin iddiasini dogru hukuki bilgi ile ¢iiriitmeye ¢alismak bu kapsamda
degerlendirilmektedir.

20 puanla degerlendirilen énemli bir baska kriter ise maddi olaya ve olgulara vakif olmadir.
Bu kriter baglaminda yarismacilarin olayi, olaydaki taraflari, varsa tarih ve sireleri, varsa
miktarlari, olayin akis sirasini gok iyi bilmeleri ve kullanabilmeleri gerekmektedir. Maddi
olay veya olgularda degisiklik yapmak her durumda puan kaybedilmesine sebep olacakilr.

Sorulara net ve acik cevap verme ise toplam 15 puanla olctilmektedir. Sorular hakemlerin
yarismacilara sorduklari sorular veya takimlarin birbirlerine karsi yonelttikleri sorular
olabilir. Bir takimin karsi takima soru sormasi, sorunun yerindeligi gibi hususlar da bu kriter
kapsaminda degerlendiriimektedir.

Sozlii yansmada dikkate alinan son kriter ise inandiricilik ve savunma yetenegidir. Bu
kriterde yarismacinin, savundugu veya iddia ettigi hususlara kendisinin inanmis olmasi
ve bunu yansitabilmesi gok dnemlidir. Ayni sekilde ikna edicilik de dikkate alinmaktadir.
Savunma yetenegi, 6rnegin sorulan bir soru karsisinda sireyi de iyi kullanma ve hemen
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ilgili konuya girebilmek igin sdylenmesi gerekenleri soru kapsamina dahil edip sdyleme,
ardindan kaldigi yere hemen dénebilme bu kriter gergevesinde ele alinmaktadir.

Unutulmamalidir ki, kurgusal durusma bir yarisma olmakla birlikte, gok dnemli bir egitim
aracidir. Kazanmak veya kaybetmekten cok bu faaliyetin stajyerlere katmis oldugu tecriibelere
odaklanmak gerekir. Farkli barolardan gelenlerin birbiri ile tanismasi, birlikte keyifli zaman
gecirmesi, yarisirken 6grenmesi ve kendisini gelistirmesi amagclarin basinda gelmektedir.
Karsilikli saygl, meslektas dayanismasi ve dostluk bu yarismada gelistirimesi gereken
temel niteliklerdir. llerideki meslek yasaminda bazen yakin arkadas olan iki avukatin farkls
muvekkilleri ve menfaatleri karsilikli temsil etmesi gerekebilecektir. Bu durumda meslek
icrasl, bir anlamda arada rekabet yaratmakla birlikte, dostlugu, arkadashgi zedelemeden
yapilabilmelidir. Yarismada 6ncelikle kazandinimaya calisilan deder budur. Katilan tim
takimlardan beklentimiz sadece burada bulunmanin ve bu galismay yapmis olmanin bile
size kazandirdiklarina odaklanmaniz, yarismay tatl bir rekabet olarak algilamaniz, kazanip
kaybetmekten gok 6grenmeye calismaniz ve dostlugun keyfini gikarmanizdir.”

X. ODULLER
Yarismada Finalinde birincilik, ikincilik ve tGgtnctiliik 6dullendirilir.
Birinci Takima  : 8.500 TL + Strazburg AIHM Ziyareti + Saat
lkinci Takima ~ :6.500 TL + Saat
Ugiincii Takima :4.500 TL + Saat
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