TURKIYE BAROLAR BiRLiGi AVUKATLIK STAJ YONETMELIGi

BIRINCi BOLUM
Genel Hiikiimler

Amag

Madde 1 — Bu Yo6netmeligin amaci Avukathk stajinin hukuk bilgilerini bilimsel verilerden
ayrilmaksizin ve bilimin yontemlerini kullanarak somut olaylara uygulayabilen, yargilama stiresince
yargilama faaliyetinin yonetimine ve kararin olusumuna etkin bicimde katilabilen, meslek ilke ve
kurallarina bagli, hak arama 6zgurligliinin yasama geg¢mesi icin ugras veren, insan haklarina saygili,
demokrasi ve hukukun Gstinligiinden ayrilmayan, bagimsiz ve 6zglr avukatlarin yetismesi icin
hukuksal, sanatsal, egitsel olanaklarin saglanmasidir.

Kapsam

Madde 2 — Bu Yonetmelik, (Miilga ibare:RG-9/5/2023-32185) avukatlk stajinin yapilis amaci
ile bicim ve yontemlerinin belirlenmesini kapsamaktadir.

Hukuki Dayanak

Madde 3 — (Degisik:RG-17/6/2014-29033) (Danistay Sekizinci Dairesinin 10/4/2019 tarihli ve
Esas No.:2014/6544; Karar No.:2019/2883 sayili karari ile iptal madde; Danistay iDDK’nin
24/2/2021 tarihli E.:2019/3442, K.:2021/350 sayih Onama karari ile mezkir karar kesinlesmistir.)

iKiNci BOLUM
Staja Bagvurma ve Staj Listesine Yazilma

Basvurma

Madde 4 — Avukatlik stajini yapmak isteyen aday, Baroya dilekce ile basvurur.

Dilekceye asagidaki belgelerin asillari (Degisik ibare:RG-9/5/2023-32185) veya e-Devlet
kapisina ait barkodlu belge dogrulama uygulamasi vasitasi ile kontrolii mimkin 6rneginin eklenmesi
zorunludur.

a) Nufus Cuzdani (Ek ibare:RG-9/5/2023-32185) 6rnegi,

b) Tiurk veya yabanci hukuk fakiltelerinden birisinin bitirildigini gosteren belge veya lisans
diplomasi (yabanci bir memleket hukuk fakiltesini bitirmis olanlar ayrica, Tirkiye hukuk fakilteleri
programina gore eksik kalan derslerden basarili sinav vermis olduklarini belgelemek zorundadirlar.)

c) Stajyer listesine yazilmak icin basvurulan Baronun bodlgesinde ikamet ettigini gosterir
ikametgah belgesi,

d) Stajyer adayinin Avukathk Kanununun 3 {inci maddesinin (f) bendi ve 5 inci maddesinde
yazili avukathga kabule engel hallerinin bulunmadigina dair imzali bildiri kagidi,

e) Avukatlik Kanununun 5 inci maddesinin (a) bendinde yazili (Degisik ibare:RG-9/5/2023-
32185) mahkumiyetlerinin bulunmadigina dair arsivli adli sicil belgesi,

f) Basvurdugu Baro levhasina kayith iki avukat tarafindan ayri ayri diizenlenmis, stajyer
adayinin durumu hakkinda avukathk meslek ilke ve kurallarina uyacagi distincesini iceren bildiri
kagitlari,

g) Avukathg sirekli olarak geregi gibi yapmaya engel viicut veya akilca malul olmadigina dair
resmi (Degisik ibare:RG-14/12/2018-30625) tabipliklerin birinden alinacak saghk raporu.

g) (Yeniden diizenleme:RG-9/5/2023-32185) 24/10/2019 tarihinden sonra hukuk fakiiltesine
kayit yaptiranlardan 31/3/2024 tarihinden 6nce mezun olanlar sakh kalmak kaydiyla Hukuk
Mesleklerine Giris Sinavi basari belgesi,

Belgelerde eksikligi bulunan adayin basvurusu eksik belgeler tamamlanincaya kadar isleme
konulmaz.

Staja kabul degerlendirmesi

MADDE 4/A- (Ek:RG-17/6/2014-29033) (Danistay Sekizinci Dairesinin 10/4/2019 tarihli ve
Esas No.: 2014/6544; Karar No.:2019/2883 sayil karar ile iptal madde; Danistay iDDK’nin
24/2/2021 tarihli E.:2019/3442, K.:2021/350 sayih Onama karari ile mezkir karar kesinlesmistir.)

inceleme

Madde 5 — Basvurma dilekgesinin kabullyle birlikte Baro baskani levhada yazili avukatlardan
birini, stajyer adayinin avukatlik meslegine kabul icin gerekli nitelikleri tasiyip tasimadigi ve




avukatlikla birlesmeyen bir isle ugrasip ugrasmadigini arastirmak ve sonucu hakkinda rapor
diizenlemek tzere gorevlendirir.

Gorevlendirilen avukat, gecerli (Degisik ibare:RG-9/5/2023-32185) mazereti disinda bu gorevi
kabul etmek ve en ge¢ onbes giin icinde rapor vermek zorundadir.

Baro, adayin basvurusunun incelenebilmesi icin gerek duydugunda, avukatlikla birlesmeyen bir
isle ugrasip ugrasmadigini arastirma amaciyla, sosyal glivenlik kuruluslarindan ve adayin 6zelligine
gore ilgili kisi veya kuruluslardan bilgi isteyebilir.

Saglik incelemesi

Madde 6 — Bu Yonetmeligin 4 Gincli maddesinin (g) bendinde belirtilen rapora ragmen, Baro,
stajyer adayinin gorevini siirekli olarak geregi gibi yapmaya engel, viicutca ve akilca malulligu
bulunup bulunmadiginin tespiti amaciyla saglk incelemesine basvurabilir. Saglk incelemesi resmi bir
hastanenin saglk kurulu tarafindan yapilr.

ilan

Madde 7 — Basvurma dilekgesinin kabulii ve islemlerin tamamlanmasindan sonra stajyer
adayinin istegi ilan edilir. ilanin, islemlerin tamamlanmasindan itibaren en ge¢ on giin icinde
yapilmasi gerekir. ilan siiresi onbes giindiir. ilan, fotografli bir yazinin Baronun ve Adalet
Komisyonunun bulundugu adliye binasinin uygun bir yerine asilmak suretiyle yapilir. ilanin asildigi ve
indirildigi glinler Baro tarafindan bir tutanakla tespit edilir.

itiraz

Madde 8 — Adayin stajyer listesine yazilma istemine karsi, her avukat veya stajyer yahut diger
ilgili kisiler itiraz edebilirler.

itiraz dilekge ile yapilir. itiraz eden dilekgesine kimligini ve acik adresini yazmak zorundadir.
Dilekgeye itiraz nedenleri yazilip, varsa kanitlari da ekler.

Karar

Madde 9 — YoOnetim Kurulu, itiraz siiresinin bitmesinden itibaren bir ay iginde, Avukathk
Kanununun 19 uncu maddesinde belirtilen rapor ile dosya icinde bulunan belgeleri géz 6niinde
bulundurarak adayin stajyer listesine yazilip yazilmamasi hakkinda gerekgeli bir karar verir. Karar
ilgiliye teblig edilmekle beraber, bir 6rnegi de incelenmek Uzere dosyasi ile o yer Cumhuriyet
Savciligina verilir.

Bu karar aleyhine, Baro Yonetim Kurulu uyeleri kararin verildigi toplantiya katilip
katilmadiklarina bakilmaksizin, karar tarihinden itibaren, o yer Cumhuriyet Savcisi kararin kendisine
verildigi, ilgilisi ise kararin kendisine teblig edildigi tarihten itibaren onbes glin icinde Tiirkiye Barolar
Birligine itiraz edebilirler. Birinci fikrada yazil siire icinde bir karar verilmemis olmasi halinde talep
reddedilmis sayilir. Bu takdirde bir aylik siirenin bitiminden itibaren onbes giin icinde aday Tirkiye
Barolar Birligine itiraz edebilir.

Turkiye Barolar Birliginin itiraz Uzerine verdigi kararlar, Adalet Bakanligina ulastigi tarihten
itibaren iki ay icinde Bakanlik¢a karar verilmedigi veya karar onaylandigi takdirde kesinlesir. Ancak,
Adalet Bakanligi uygun bulmadigi kararlari bir daha gorisilmek lzere, gosterdigi gerekgesi ile birlikte,
Turkiye Barolar Birligine geri génderir. Geri gonderilen bu kararlar, Tlrkiye Barolar Birligi Yonetim
Kurulunca (gte iki cogunlukla aynen kabul edildigi takdirde onaylanmis, aksi, halde onaylanmamis
saylilir; sonug Turkiye Barolar Birligi tarafindan Adalet Bakanligina bildirilir.

Adalet Bakanliginin yukaridaki fikra uyarinca verdigi kararlara karsi Tirkiye Barolar Birligi, aday
ve ilgili Baro; Adalet Bakanliginin onaylamayip geri gondermesi Uzerine Tirkiye Barolar Birligi
tarafindan verilen kararlara karsi ise, Adalet Bakanhgi, aday ve ilgili Baro, idari yargi merciine
basvurabilir.

Turkiye Barolar Birligine Elektronik Ortamda Génderme

Madde 10- (Basligi ile Birlikte Degisik:RG-9/5/2023-32185)

Adayin basvurusu ve basvurusuna ekledigi belgelerin birer 6rnegi, Baro baskani tarafindan
Turkiye Barolar Birligine gonderilmek (zere elektronik sisteme yiklenir. Avukatlik Kanununun
22 nci maddesinin ikinci ve Uglinci fikralarinda yazili hallerde, adayin yaninda staj yapacagi avukatin
yazili oluruna ait belge aranmaz.

UCUNCU BOLUM



Mahkemelerde Staj

Mahkemelerde ve Adalet Dairelerinde Staj

Madde 11 — Stajyer listesine kaydi kesinlesen aday, Baro boélgesindeki agir ceza
mahkemelerinden hangisinde staj yapmak istiyorsa, Barodan alacagi belge ile o yer Adalet Komisyonu
Baskanhgina basvurur.

Staj Sira ve Siireleri

Madde 12 — Mahkeme ve adalet dairelerinde staj, asagidaki sira ve siirelerde yapilir;

a) Cumbhuriyet Savciliklarinda bir ay,

b) Agir Ceza Mahkemesinde (Ek ibare:RG-9/5/2023-32185) (Cocuk Agir Ceza Mahkemesi dahil)
bir ay,

c) Asliye Ceza Mahkemesinde (Ek ibare:RG-9/5/2023-32185) (Cocuk Mahkemesi, Fikri ve Sinai
Haklar Ceza Mahkemesi dahil) onbes giin,

d) Sulh Ceza (Degisik ibare:RG-9/5/2023-32185) Hakimliginde onbes gtin,

e) Sulh Hukuk Mahkemesinde onbes giin,

f) Asliye Hukuk Mahkemesinde ((Degisik ibare:RG-9/5/2023-32185) Ticaret, Is, Aile, Tiiketici,
Kadastro Mahkemeleri ile Fikri ve Sinai Haklar Hukuk Mahkemesi dahil) bir bucuk ay,

g) icra (Degisik ibare:RG-9/5/2023-32185) Mahkemeleri ve icra Dairesinde bir ay.

(Degisik fikra:RG-9/5/2023-32185) Adalet Komisyonu gerekli gordugu takdirde bu sirayi
degistirebilir ve stajyerin istegi Uzerine Cocuk Agir Ceza Mahkemesi, Cocuk Mahkemesi, Fikri
ve Sinai Haklar Ceza Mahkemesi, Ticaret Mahkemesi, is Mahkemesi, Aile Mahkemesi, Tiketici
Mahkemesi veya Kadastro Mahkemesi ile Fikri ve Sinai Haklar Hukuk Mahkemesinde staj yapiimasini
saglar.

Staj yapilan Baro bolgesinde idari yargi mahkemeleri varsa; staj, Cumhuriyet Savciliklari ile idari
yargl merciinde onbeser giin olarak yapilir.

Stajin Yapilisi

Madde 13 — Staj; Baronun, Cumhuriyet Savcisinin ve Hakimin denetiminde yapilir. Stajyer, staj
egitim programini aksatmadan; durusmalarda, kesiflerde, sorusturmalarda, kararin gorisilmesinde
ve yazilmasinda hazir bulunur. Kendisine verilen dosya ve kararlari inceler ve rapor hazirlar.

Stajyerler kendilerine verilen islerden sorumludur. Ancak stajda, kalem gorevlileri, stajyerler ve
is sahipleri arasindaki iliskilerde karsilikli saygi esastir. Stajyer meslek onurunu zedeleyecek
davraniglardan kaginmak zorundadir.

Adliyede yapilan staj donemi icin, mahkeme ve adalet dairelerinde stajyerlere ayrilmis bir staj
defteri ile devam cizelgesi bulunur. Staj devam cizelgesi stajyer tarafindan her gin imzalanir. Staj
egitim calismalari veya Baroca diizenlenen konferans, panel, sempozyum gibi etkinlikler nedeniyle
staj devam cizelgesine imza atamayan stajyer, 6zrini belgelemek kosuluyla imza yukamlaliginden
kurtulur. Staj sonunda devam cizelgesi Cumhuriyet savcisi veya hakim tarafindan devam yéniinden
onaylanir.

Staj kesintisiz olarak yapilir. Stajyerin hakh nedenlerle devam edemedigi glinler Avukatlik
Kanununun 23 incl maddesinde belirtildigi sekilde tamamlattirilir. Hakli nedenlerin kanitlanmasi
stajyerin ylikimlilGgiindedir.

Stajin yapildigi yere gore Adalet Komisyonu Baskani ve Baro baskani hakli bir engelin bulunmasi
halinde, yaninda staj yaptigi avukatin da gorlsinQ alarak stajyere otuz giini gegmemek Uzere izin
verebilir.

Adliyede yapilan staj donemi igin, bu Yonetmeligin 12 nci maddesinde belirtilen siirelerin her
birinin bitiminde; stajyerin varsa devam etmedigi giinleri, stajyere verilen gorevleri ve stajyerin genel
olarak ilgi ve basari derecesi ile meslek ilke ve kurallarina yatkinhgini belirten iki niisha rapor
diizenlenerek, biri Adalet Komisyonuna digeri Barosuna gonderilir.

Mahkemelerde yapilan staj sirasinda staj kurulu, yoksa yonetim kurulu staji denetler ve gozetir.

DORDUNCU BOLUM
Avukat Yaninda Staj

Avukat Yaninda Staj



Madde 14 — Avukatlik stajinin kalan alti ayi, staj yapilan Baro levhasina kayith, meslekte en az
bes yil kidemli (bu bes yillik kidem hesabina Avukatlik Kanununun 4 Gncii maddesinde yazili hizmette
gecen slreler dahildir) ve (Degisik ibare:RG-9/5/2023-32185) bagimsiz_biirosu bulunan veya
blnyesinde hukuk misavirligi mevcut kamu ve 6zel kurum ve kuruluslarda gérevli bir avukat yaninda
yapilir. Avukatlik ortakliklarinda, bu Yonetmelikteki kosullari tasiyan ortak avukat bulunmasi halinde
staj yapilabilir.

Engel Durumlar

Madde 15 — Yaninda staj yapilacak avukat hakkinda avukatliga engel bir sugtan dolayi son
sorusturma agilmasina karar verilmemis olmasi veya avukatin gegmis bes yil iginde Disiplin Kurulunca
verilmis kesinlesmis bir kararla para veya isten ¢ikarma cezalarindan biri ile cezalandiriimamis olmasi
gerekir. Yaninda staj yapillmakta olan avukatin, Avukatlik Kanununun 153 {inci maddesi geregi
Disiplin Kurulu karari ile tedbir mahiyetinde isten yasaklanmasi halinde, Baro Baskani stajyerin hangi
avukatin yaninda staja devam edecegine karar verir.

Avukat Yaninda Staja Baslama

Madde 16 — Avukat yaninda staja baslayabilecekleri Adalet Komisyonunca bildirilenler,
evvelce dilekgelerinde gosterdikleri ve olurlarini aldiklari avukat yaninda staja baslarlar.

Baro Yonetim Kurulu, avukat yaninda stajin baslamasina iliskin yazisinda, staj egitim programi
hakkinda bilgi vererek, stajyerin egitim programina (Ek ibare:RG-9/5/2023-32185) kesintisiz
katilmasinin saglanmasini ister ve stajin Yonetmelik ilkelerine uygun yapilmasi icin alinmasi gereken
onlemleri, uygulanmasi gereken staj egitim ve degerlendirme kurallarini bildirir.

Avukatin YikamlalGgi

Madde 17 — Avukat, stajyerini hukukun Ustiinligi ilkesine, meslek ilke ve kurallarina bagl,
hukuk bilgilerini somut olaylara uygulayabilecek nitelikte, bagimsiz ve 6zgiir bir avukat olarak
yetistirmekle ylikimludur.

(Degisik ciimle:RG-9/5/2023-32185) Bu yikimlulik kapsaminda avukat, stajyeri Avukatlik
Kanununun 23 {ncl maddesinde belirtilen durusmalar ile cezaevi goriismeleri ve ifade ve sorgu
islemlerine birlikte gitmek, mahkemeler ve idari makamlardaki isleri takip etmek, dava dosyalarini ve
yazismalari diizenlemek imkanini saglayarak egitir. Stajyere bu isler disinda bir is yliklenemez.

Avukat, stajyerin Baro egitim c¢alismalarina katilmasini, devamini ve basarisini denetlemekle
yakGmladdar.

(Ek fikra:RG-9/5/2023-32185) Avukatlik Kanununun 22 nci maddesi uyarinca baro baskani
tarafindan tayin edilen avukat, stajyeri kabul etmek zorundadir.

Stajin Yapilisi

Madde 18 — Stajyer, staj egitim calismalarini aksatmamak kosuluyla, avukatla birlikte
durusmalari izler. Avukatin yazili olur vermesi halinde bizzat Avukathk Kanununda belirtilen
mahkemelerdeki durusmalara girer. Mahkemeler ve idari makamlardaki isleri takip eder. Dava
dosyalarini hazirlar, gerekli arastirmalari yapar, yazismalari dizenler, icra takipleri yapar, takip
hukukunun asamalarina eylemli bicimde katilir. Stajyer stajini yaparken meslek ilke ve kurallarina ve
Yonetmelikte yer alan kurallara uygun davranmakla yakimltddr.

Staj kesintisiz yapilir. Stajyerin staji sirasinda hakh nedenlere dayanarak devam edemedigi
glnler, engelin kalkmasindan sonraki bir ay icinde basvurmasi halinde; Mahkemelerde staj sirasinda
Adalet Komisyonu Baskaninin ve avukat yaninda staj sirasinda ise Baro Yonetim Kurulunun karari ile
tamamlattirilir. Ayrica Baro Baskani, hakl nedenlerin bulunmasi halinde, yaninda staj yaptigi avukatin
ve staj kurulunun da gorisini alarak stajyere otuz glini asmamak lizere izin verebilir.

(Miilga fikra:RG-9/5/2023-32185)

Stajyerin Yapabilecegi isler

Madde 19 — (Degisik fikra:RG-9/5/2023-32185) Stajyer, avukat yaninda staja basladiktan
sonra, avukatin yazili oluru ile onun gozetim ve sorumlulugu altinda, sulh hukuk mahkemeleri ile seri
muhakeme harig, Ust siniri iki yila kadar (iki yil dahil) hapis cezasini gerektiren suclara iliskin yapilan
yargilamalarla sinirl olmak (izere asliye ceza mahkemeleri ve icra mahkemelerinde avukatin takip
ettigi dava ve islerle ilgili durusmalara girebilir ve icra midurliklerindeki isleri ylrttebilir.

Bu yetki, staj bitim belgesinin verilmesi veya staj listesinden adinin silinmesi ile sona erer.




Stajyer, yaninda staj yaptigl avukatin yazili oluru ile dava dosyalarindan fotokopi ve benzeri
yollarla 6rnek alabilir.

Stajyer ayrica vekaletname veya yazil olur olmaksizin, dava ve takip dosyalarini inceleyebilir.

Raporlar

Madde 20 — Yaninda staj yapilan avukat, ilk ic ayin bitiminde ve staj stresinin sonunda birer
rapor verir. Son rapor kesin rapor olup, raporlarda stajyerin staja devami, mesleki ilgisi, meslek ilke ve
kurallarina yatkinhgi, katildigi durusmalar, yetki belgesi ile yirtttigu isler, yaptigi arastirmalar ile
uygulamalar ve benzeri ¢calismalar degerlendirilir.

(Ek fikra:RG-9/5/2023-32185) Raporlarin igerigi yonetim kurulu tarafindan denetlenir.

Denetim

Madde 21 — Baro yonetimi, staja baslama veya staja baslanilan avukatin degistirilmesi
konusunda; yaninda staj yapilacak avukatin bu Yonetmelikte belirlenen nitelikleri tasiyip tasimadigi,
blro olanaklarinin stajyerin egitimine elverisli olup olmadigi hakkinda karar vermeye yetkilidir.
Ayrica, Baro Yonetim Kurulu veya yetki verilmesi halinde staj kurulu, stajin devami siresince
stajyerin, bu Yonetmeligin amag¢ maddesinde belirlenen egitim programina, meslek kurallarina uygun
staj yapip yapmadigini (Ek ibare:RG-9/5/2023-32185) staj siiresince diizenlenen raporlari da dikkate
alarak denetler.

BESINCi BOLUM
Staj Egitimi

Baronun Staj Egitim Gorevi

Madde 22 — Her Baro, kendi orgltsel olusumu icinde, stajyerin, 6zgir, bagimsiz, meslek
ilkelerine bagh, uygulamada karsilastigl sorunlari hukuk devleti ilkelerine ve hukukun GstinlGgi
kurallarina uygun olarak céziimleyebilecek, adil ve etkin bir yargilamaya ulasmak amaciyla yarginin
kurucu bir 6gesi olarak gorev yapan avukatlar yetistirmek icin staj egitimi calismalari yapar.

Barolar, Avukatlik Kanunu ve Yonetmelik hikimleri ile kendilerine verilen staj egitim gorevinin;
bilimsel ilkelere uygun ve silrekli olarak yerine getirilmesi amaciyla Staj Egitim birimleri
olusturabilirler. Bu birimlerin kurulusu, isleyisi, yetki ve sorumluluklari ile benzeri konular her
Baronun kendi genel kurulunca bu Yonetmelikteki ilkelere gore kabul edecegi ic Yonetmeliklerle
belirlenir.

(Miilga iigtincii fikra:RG-01/30/2006-26095)

Staj egitim birimlerinde stajyerlere verilecek egitim, avukat yaninda yapilan staj siresinden
saylilir ve stajin kesintisiz yapilacagi kuralina aykiri olarak nitelendirilemez.

Staj Egitiminin Temel ilke ve Yéntemleri

Madde 23 — Avukatlik stajinin bu Ybnetmeligin ama¢ maddesine uygun bir sekilde
yapilabilmesi, stajyerin avukatlhk hukuku ve meslek kurallari bilgilerini edinebilmesi, hukuk kurallarini
somut olaylara uygulayabilme yeterliliklerini arttirma avukatlk staj egitiminin temel ilkesidir.

Bu ilke dogrultusunda staj egitim birimlerinde bir yillik avukatlik staji siiresi icinde dnceden
hazirlanan ve duyurulan yillik egitim programi dahilinde en az (120) saatlik bir staj egitimi verilir. Bu
egitim slresinin en az (60) saati dizenli olarak meslek ilke ve kurallar ile uygulamada avukat
konularina ayrilr.

Bunlarin disinda Barolar, staj egitiminin nasil yapilacagini, hangi konulardan olusacagini
yorelerinin de Ozelliklerini gz 6niine alarak, ¢ikaracaklari i¢ Yonetmelikte gosterirler. Ayrica seminer
¢ahismalari yapilir. Panel, sempozyum gibi kiltirel etkinlikler diizenlenir.

Staj Kurullarn

Madde 24 — Baro Yonetim Kurulu Kanun ve Yonetmelik geregi vermekle yikimli oldugu staj
egitimini daha kapsamli ve verimli kilabilmek, uygulamada birligi ve kurumlasmayi saglamak icin staj
kurulu kurmaya yetkilidir.

Staj kurulunun olusumu, goérevlendirme yontemi ve Baro Yonetim Kurulu tarafindan bu kurula
devredilecek yetkilerin kapsami, kullanilis bigimi, kurulun c¢alisma sekli ve benzeri konular ig
Yonetmelikte belirlenir. (Miilga ikinci ve liglincii climle:RG-9/5/2023-32185)

ALTINCI BOLUM
Cesitli Hikamler



Meslek Kurallarina Uyma Yiikiimliligi

Madde 25 — Stajyerler meslek kurallarina, bu Yonetmelik ve Barolar tarafindan ¢ikarilacak ig
Yonetmeliklere ve Tirkiye Barolar Birligi ilke kararlarina uymakla yikimladarler.

Kimlik Belgesi

Madde 26 — Staj listesine yazilan stajyere Barosunca, Tlirkiye Barolar Birligi tarafindan tek tip
olarak bastirilan seri numarali resimli Stajyer Avukat Kimlik Belgesi verilir. Staj bitim belgesinin
verilmesi ya da staj listesinden silinme hallerinde verilen kimlik geri alinir.

Dosya Tutma Yukumliiltgii

Madde 27 — Staj egitim birimlerinde her stajyer igin bir dosya acilir. Staj listesine yazilma
asamasina kadar sunulan ve olusturulan belgeler ile staj egitimi asamasinda stajyerin devam ve
egitimine yonelik her tlrll bilgi ve belge bu dosyada saklanir. Staj egitiminin tamamlanmasi ile bu
dosya Baro Yonetim Kuruluna sunulur.

Stajin Uzamasi

Madde 28 — Mahkeme ve savcilik raporlari ile yaninda staj yapilan avukatin raporlarinda veya
Barolarin staj egitiminde yetersizligi belirlenen stajyerin staji, staj kurulunun 6nerisi ile Baro Yonetim
kurulu karariyla alti aya kadar uzatilabilir.

Staj Egitiminin Tamamlanmasi

Madde 29 — (Degisik:RG-9/5/2023-32185)

Staj egitiminin tamamlanmasindan sonra stajyere staj egitimi bitirme belgesi verilir. Bu
belgenin verilmesi icin; stajyerin egitim programina katilmis olmasi gerekir. Ayrica stajyerin, katildig
zorunlu ve secimlik egitim calismalarindan yazili s6zli anlatim, hukuksal niteleme, meslek ilke ve
kurallarina uygunluk yoéninden basarili bulunmus, bireysel ¢alisma raporunun kabul edilmis,
avukathigi meslegin sayginligina ve bu Yonetmeligin amac¢ maddesinde yer alan ilkelere uygun olarak
yapacagina yonelik kanaat uyandirmis olmasi gerekir.

Staj Bitim Belgesinin Alinmasi

Madde 30 —(Degisik:RG-9/5/2023-32185)

Baro Yonetim Kurulu staj siresini tamamlayarak staj egitimini bitirme belgesini alan stajyere,
staj dosyasindaki belge ve raporlari inceleyerek yeterli buldugu takdirde, yapacagi ilk toplantida staj
bitim belgesi verilmesi konusunda karar verir.

Stajin Nakli

Madde 31 — Stajin nakli mimkindir. Bu konuda Avukatlik Kanununun 68, 69 ve 70 inci
maddelerinin, staja aykiri dismeyen kurallari uygulanir. Nakil ile gelinen Baroda staj egitimini kismen
veya tamamen aldigl anlasilan stajyerin staj egitiminden kismen veya tamamen muaf tutulmasi
mimkindur. (Ek ciimle:RG-9/5/2023-32185) Stajyer nakil geldigi baroda tamamlamamis ise 23 lnci
maddede 6ngorilen zorunlu ders saatini tamamlamakla yikimladar.

Staj Listesinden Silinme

Madde 32 — Avukathk staji icin Avukatlik Kanununun ve Yénetmeligin 6ngordigi sart ve
nitelikleri vyitirenler, esasen bu sart ve niteliklere sahip olmadiklari staja basladiktan sonra
anlasilanlar, staj listesinden silinme isteminde bulunanlar, stajin kesintisiz yapilacagi kuralina
uymayanlar, meslek kurallarina ve Yonetmelik ile belirlenen esaslara yazili uyariya ragmen
uymamakta israr gosterenlerin adi, Baro Yonetim Kurulu karari ile staj listesinden silinir.

Baro Yonetim Kurulunun listeden silmeye dair karari ile stajyerin itirazi konusunda Avukatlik
Kanununun 71 inci maddesindeki usul uygulanir.

Gegici Madde 1 — Barolarin 1/1/2002 tarihine kadar bu Yonetmelige uygun staj egitim
programlarini yapmalari zorunludur.

Yiiriirliik

Madde 33 — Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yururliige girer.

Yiriutme

Madde 34 — Bu Yonetmelik hiikiimlerini Tirkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulu ytrGtar.

iSLENEMEYEN HUKUMLER




17/6/2014 tarihli ve 29033 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Tiirkiye Barolar Birligi Avukatlik
Staj Yénetmeliginde Degdisiklik Yapilmasina Dair Yonetmeligin gegici birinci maddesi asagidaki gibidir:

Gegis hilkmii

GECIiCi MADDE 1 - (Danistay Sekizinci Dairesinin 10/4/2019 tarihli ve Esas No.: 2014/6544;
Karar No.:2019/2883 sayili karan ile iptal madde; Danistay IDDK’nin 24/2/2021 tarihli
E.:2019/3442, K.:2021/350 sayili Onama karari ile mezkir karar kesinlegmistir.)



